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H ACE dos años, el 15 de ma- 
yo de 19635, apareció por 

primera vez el Boletín Infor- 
mativo del Departamento de 
Ventas ERICCFONITO : UNA Mo- 
desta hoja a la que llamamos 
aquel día «un pequeño esfuerzo 
y un pequeño propósito». 

Aunque el sencillo aspecto 
material de nuestra publicación 
no ha variado fundamentalmen- 
te, el esfuerzo se ha mante- 
nido a lo largo de estos años y 
creemos que el propósito tam- 
bién ha sido alcanzado: el in- 
terés por nuestra pequeña pu- 
blicación ha crecido paulatina- 
mente en todos los puntos de 
España en que estamos es- 
tablecidos. Algunas veces, ERI- 
COFONITO: nos ha prestado 
ayuda en nuestras  opera- 
ciones de ventas, interesando al 
cliente en cuyas manos lo he- 
mos dejado. En otras ocasio- 
nes, nos ha proporcionado la 
información técnica suplemen- 
taria que nos ayudó a com- 
prender las posibilidades y ven- 
tajas de un equipo. Y cada 
mes, a lo largo de los 30 nú- 
meros publicados, trató de co- 
municarnos las buenas noticias, 
siempre bien recibidas, de nues- 
tro personal Ericsson y de nues- 
tros amigos de toda España. 
Creemos, pues, que ERICOFON1- 
10 ha contribuido, en alguna 
medida, a mejorar y estrechar 
nuestras relaciones humanas, 

Para celebrar su segundo ani- 
versario, ERICOFONITO aparece 
hoy en una edición especial, en 
la que hemos pretendido reunir 
información y fotografías de 
todos nosotros, siempre con el 
mismo y antiguo propósito: 
llegar a conocernos mejor, a 
medida que la «familia Erics- 
som» crece en número y orga- 
nización. Pero también debe- 
mos pedir disculpas por las ine- 
vitables omisiones: en algunos 
casos, ha sido imposible reu- 
nir a todo el personal de ven- 
dedores y técnicos de las dis- 
tintas zonas y regiones de ven- 
tas. Esperamos que los «ausen- 
tes» sepan perdonarnos. 
También es propicia la opor- 

tunidad para agradecer a todos 
los que, de manera permanen- 
te, hacen posible la publicación 
de ERICOFONITO contribuyendo 

a él con informaciones, noti- 
cias, sugerencias y colaboración 
en los aspectos técnicos. De 
ellos —le todos nosotros— de- 
penderá que nuestro Boletín 
pueda crecer y convertirse en 
una verdadera revista del per- 
sonal y de la Empresa.   
  

Y 

Ivar Hilfing, Director-Gerente de 
Compañía Española Ericsson, nos 
concede una breve entrevista y nos 
dice : 

«Á pesar de que llevo sólo algunos 
meses al frente de nuestra Compa- 
ñfa, me es muy grato reconocer que 
estoy recibiendo la máxima colabo- 
ración y apoyo de parte de todo 
el personal. Creo sinceramente que 
todos nos sentimos a gusto en la or- 
ganización, en donde es posible tra- 
bajar dentro de un clima de cordiali- 
dad y buen compañerismo, afrontando 
juntos los muchos problemas que nos 
plantea una empresa en plena etapa 
de desarrollo. Y debo agregar que, 
debido a la capacidad de nuestro per- 
sonal, al interés que todos ponen en 

su labor y a las favorables circuns- 
tancias del mercado, hemos alcanzado 
hoy el más alto nivel comercial e in- 

dustrial de la empresa, en los 45 años 
que lleva de fundada. 

»El hecho de que el Estado espa 
ñol hava depositado en nosotros su 
confianza, encomendádonos el sumi- 
ministro e instalación de las nuevas 
centrales Ericsson de «Télex» en todo 
el territorio nacional; las expansiones 
de nuestra Fábrica de Getafe y la cre- 
ciente exportación de «formas de ca- 
ble» a Estocolmo; el crecimiento de 
nuestro Departamento de Ventas, 
tanto en cifras de pedidos como en 
número de personal y amplitud de or- 
ganización y servicio, son circubstan- 

cias que indican un notorio progreso 
y que deben estimularnos a todos en 
nuestra diaria labor, 

»Hoy día estamos compitiendo con 

Ivar Hilfing 

Director - Gerente 

  

en distintas líneas de la te- 
comunicaciones, con 

otras compañías establecidas en el 
país. Esperamos que nuestra ventaja 
sea aún mayor, tan pronto como pon- 
gamos en marcha nuestros proyectos 
para ampliar cada día la producción 
y fabricación en España, sobre los 

cuales la Dirección de la Empresa 
liene importantes estudios. 

»Aprovecho esta ocasión para salu- 
dar a todos los compañeros de traba- 
jo, colaboradores y amigos de nuestra 
Compañia.» 

ventaja, 
letonía y las 

  

Ake Attevall 

Depto. de Telefonía 

  

Alke Atevall, Director del Depar- 
tamento de Telefonía de la Compa- 
ñia Española Ericsson, accede gusto- 
so a decirnos algunas palabras para 
esta ocasión : 

«Es muy satisfactorio para mí po- 
der comunicar a nuestro personal la 
buena marcha de la Compañía en lo 
que se refiere a las centrales de uso 
público, En pocos meses, a partir del 
momento en que se nos autorizó la 
instalación de equipos «PABX», he- 
mos alcanzado un alto nivel de ven- 
tas en el mercado nacional, pero es- 
tamos aún muy lejos de haber satis- 
techo la demanda que existe, de mo- 

do que nuestras 
aún muy grandes. 
A este hecho se suma otro muv 

significativo e igualmente importan- 
te: me refiero a las excelentes rela. 
ciones que mantenemos con la Com- 
pañía “Felefónica Nacional de Espa- 
ña, la que nos ha dado continuas 
muestras de colaboración y apoyo. 

Por lo 1uismo, es indispensable que 
todos contribuyamos, Poda uno en su 
propio campo, a mantener estas cor- 
diales relaciones con los funcionarios 
y ejecutivos de la Administración te- 
lefónica española, mediante el estric- 
to cumplimiento de las normas y po- 
liticas fijadas por la C. T. NTE. y 
por el Estado Español. 
»Afortunadamente, la extraordinaria 

calidad de nuestros equipos «PABX», 
la variedad de centrales que hoy po- 
demos osrecer en el mercado y el am- 
plio personal de instalaciones y man- 
tenimiento que hemos organizado, 
nos permiten resconder a las expec- 
tativas de los clientes y ARTS sa- 
tisfechos de pertenecer a la organi- 
zación Ericsson, de indiscutido pres- 
tigio en el mundo de las comunica- 
clones, 

»Pero los éxitos alcanzados hasta 
hoy no son sino el primer paso de la 
tarea. Nos queda aún por delante un 
largo camino hacia la conquista de- 
finitiva de todas las posibilidades que 
ofrece un mercado en pleno desarro- 
llo. Puesto que las condiciones son 
inmejorables: el resto dependerá del 
empeño, la decisión y el interés que 
pongamos en nuestro trabajo, 

»Finalmente, felicito a ERICOFO- 
NITO por su segundo aniversario. 

posibilidades son
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Roberto Krause, Director de nues- 
tro Departamento de Ventas, a quien 
hemos solicitado unas palabras para 
esta edición especial, nos dice: 

«Nuestro Boletín Informativo Exr- 
COFONITO nació hace dos años como 
respuesta a la necesidad de comuni- 
carnos: a medida que nuestra orga- 
nización de ventas crecía, esta nece- 
sidad tenfa que hacerse cada vez más 
urgente, no sólo desde el punto de 
vista le la mecánica de nuestros 
asuntos, sino también como exigen- 
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cia de nuestras relaciones personales 
y humanas. 

»Greo que hemos alcanzado el ob- 
jetivo que inspiró la aparición del 
primer número y todos los publica- 
dos hasta hoy. Pienso que es un ve- 
hiculo útil para el intercambio de in- 
formación, tanto administrativa co- 
mo técnica, y un medio agradabie de 
poder conocer las buenas noticias que 
se refieren a nosotros, aún en las más 
apartadas regiones del país. Especial 
mente hoy, en que nuestras opera- 
ciones abarcan ya una gran parte del 
territorio español y, por lo mismo, 
nuestros colaboradores y amigos traba- 
jan a tado lo largo y lo ancho de «la 
piel del toro», 

»Quizás ésta sea una buena opor 
turidad para insistir en que todos 
consideremos al ER.COFONITO, no so- 
lamente como una expresión del pen- 
samiento, los deseos y las políticas 
de la Empresa, sino también como 
un intérprete de nuestros problemas, 
deseos y éxitos, Sus páginas están 
abiertas a la contribución de todos y 
de ella depende su éxito. Como todos 
sabemos por la experiencia diaria, las 
buenas comunicaciones deben ser de 
doble sentido. Y si aplicamos este 
principio a nuestra organización, tra- 
lemos de que el Boletín Informativo 
sea un sistema «duplex», como nues- 
tros mejores equipos. 

»Confío en que, al mismo ritmo 
que estamos ampliando nuestras ope- 
raciones y el número de nuestro per- 
sonal, ERICOFONITTO pueda ser cada 
vez más útil» 
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45 Años 

en España 

Para información de nuestros 
amigos y colaboradores, nue- 
vos miembros de la ya nume- 
rosa «familia Ericsson» de Es- 
paña, es oportuno que recorde- 
mos algunos datos y fechas so- 
bre nuestra organización em- 
prosarial : 

La Compañía Española Eric- 
son, 5. A., afiliada al Con- 
sorcio «Telefonaktiebolaget L. 
AM. Ericsson», de Estocolmo, 
quedó constituida como Socie- 
dad Anónima en 1922. 

Á partir de esa fecha ha 
desarrollado — sin interrupción 
sus actividades, que consisten 
fundamentalmente en la fabri. 
cación y venta de material te. 
lefónico, de señalización y en 
clavamiento de ferrocarriles y 
de equipos de teleseñalización. 

La Fábrica de Getafe fue 
fundada dos años más tarde, 
en 1024, y dedica el mayor por- 
centaje de su producción a equi- 
pos de señalización ferroviaria, 
sistemas para señales de trán- 
sito en carretera, elementos de 
tole-señalización y material eléc. 
trico y accesorios para la in- 
dustria automovilística españo- 
la. Desde hace algunos años, 
se inició en Getafe la fabrica- 
ción de «forma de cablen para 
unidades de relés, producto des- 
tinado a centrales telefónicas 
y equipos de telefonía produci- 
dos por el Consorcio Ericsson. 
Se trata de un trabajo altamen- 
te especializado, cuya ejecución 
exige preparación Y  entrena- 
miento, ya que debe realizarse 
manualmente. El producto ela- 
borado se envía a Suecia, en 
donde es conectado a gran nú- 
mero de conmutadores y cen- 
trales para su puesta en servi- 
cio por cualquiera de las 62 
compañías filiales que operan 
en el mundo. Así, nuestra Com.- 
pañía se ha convertido en im- 
portante proveedora de equipos 
para el Consorcio. 

El año 1964 se adjudicaron a 
C. E, E. los importantes con. 
cursos convocados ¡por la Ad- 
ministración Telefónica del Es- 
tado español para la renovación 
y ampliación de los servicios de 
«Télez» en la península. En 
1965, la disponibilidad de líneas 
era de 1.748 en todo el país. A 
fines del presente año, esa ci- 
fra habrá alcanzado 6.240 lí 
neas. Para 1070 y 10973 se es- 
pera duplicar y triplicar este 
servicio, en cuanto a número 
de abonados. 

  

Eriesson tiene la satisfacción 
de estar sirviendo al Estado y 
al pueblo españoles, mediante 
sus avanzadas técnicas en el 
campo de las telecomunicacio- 
nes. 

  
 



    
MADRID 

El equipo de vendedores «vetera- 

nos» de Madrid, con amplia experien- 
cia en nuestros produetos y los pro- 

blemas de las ventas. En la foto, de 
izquierda a derecha: Rafael Turel, 
Ralael Gallo, Mario Montalvo, Car 

los Lóvez Herreros (Jefe de la Sec- 

ción Ventas de Madrid), Vicente GC. 
Canovra, Joaguín Rodríguez y Carlos 
Galán Fernández Los cuatro últimos 
pertenecen a la más antigua «pj romo- 
ción» de vendedores, Canovra y Ga 
lin fueron los ganadores del Primer 
y Segundo Concursos de Ventas, res- 
¡pectivamente, desarrollados en 1065 
v 196. López Herreros liene también 
a su cargo la supervisión de ventas en 
las zonas de Valencia y Zaragoza. 
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El compacto grupo muestra a nues- 

tros compañeros do labores de la Delo- 
gacion de Bilbao y personal de LM 
Técnica. Están ausentes 12 personas, 

que no se encontraban en Bilbao, en el 

momento de hacerse la foto. De 1zquier- 
da a derecha, de pie: Javier Ámnau, 
Carlos Orero, Emeterio Gutiérrez, lg- 
nacio Garbayo, María Teresa Fernán- 

dez, Francisco Javier Mernández, 

Conzalo Egúzxquiza, David González, 

Marta Begoña Gil, Miguel A. Pos- 
tigo, Javier Fernández (Télex), Jacin- 
to Lobato, Antonio Avila, Isidro Pé- 

rez Marcos y Francisco Javier Elo- 
rriaga. Sentados: Carlos García de 
Ceca, Francisco José Pereg, Emilio 

Arnau y Jesús María Alaña. 
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- BARCELONA 
Nombres y caras que lodos conoce- 

mos: el esforzelo equipo de nuestra 
Delegación de Barcelona En la Toto, 
de izquierda a derecha: HHeino Me- 
yer, Director Regional en Cataluña; 
vendedores Magín Palsells y Carlos 
Carabl; secretarias  ¿dninistrativas 
Ana María Clemente, Angeles Elías 
y Carmen Merino; Juan Luis Ceroi- 
jo; don Enrique Muñoz, Gerente de 
la Compañía «ENE» y antiguo cola- 
borador de Ericsson; Juan Felipe 
Rodríguez Rubi, Jefe de Ventas de 

la Delegación; José Penediio Cente- 
lies, Luis Llena, Miguel Geli y Fran- 

deco Sallánm. 
Desde hace cuatro años, la Dele- 

Sación Ericsson, de Barcelona, traba- 
ia tenazmente y con halagadores re- 
sultados para ganar el amplio merca- 
do catalán. Hoy día, los equipos de 
nuestra marca extán instalados en 
multitud de compañías de la zona. 
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Sec. Técnico - Comercial 
  

La Sección Téenico-Coniercial del Departamento de 
Ventas, a cargo de Francisco Moreno, realiza el estudio 
de proyectos y ofertas de materiales de telefonía y seña- 
lización. Cuenta con un excelente equipo de técnicos y 
empleados administrativos. De izquierda a derecha; José 
Manuel Piorno, José A. Donaire, Juan Manuel (García 
Morales, Heraclio Luengo, Francisco Moreno, Maximi- 
no Garzás y Vicente Ruiz Naranjo. Ausente (en la «mi- 
li»), Francisco Gómez Sánchez. 

Sec. Administrativa de Ventas 
  

Bajo las órdenes de Manuel Jaume, esta Sección del 
Departamento de Ventas realiza las importaciones del 
Consorcio, mantiene los ficheros de existencia y de clien- 
tes y las relaciones con nuestros almacenes de Getafe. 
De “izquierda a derecha: Antonio Córdoba (trasladado 
recientemente de la Sección Caja de Getafe), Manuel 
Jaume López, Francisco García Brazales, Adriano No- 
gales, Rafael Lacasta, José González Nogales (también 
trasladado de Getafe) y José Peinado González. Sentada 
a la máquina, Martina Soteras. 

Mecanografía 

  

Nuestras simpáticas y populares mecanógralas perte- 

necen a la Sección Técnico-Comercial del Departamento. 
Ellas son las que padecen nuestras urgencias en las ofer- 

tas, cartas y papeleos. Desde el primer plano: María 

del Carmen Martín de Bernardo, Carmen Balaguer, 

Carmen Escartín —a cargo de la sección— y María Te- 

resa León, (Léase: «Marin, «Mari-Carmen», «Carmen» 

y «Maiten). 

Vendedores en Madrid 

El equipo de ventas de nuestras oficinas de Madrid ha 
sido. reforzado desde el 1.2 de mayo con cuatro nuevos 

nombres. De izquierda a derecha: Luis Alfonso Balma- 

seda ¡Alanada, Miguel Angel Cánovas Piedra (trasladado 

de la sección Caja de la Torre de Madrid a la sección 

Ventas), José Leiva Navas y Joaquín del Corral Mateos. 

El nuevo grupo de vendedores está asistiendo a un cur- 

sillo de entrenamiento sobre nuestros equipos,  
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Comercial de Representaciones In- 
dustriales «EGLE» es nuestra repre- 
sentante en la provincia de Cádiz. 
Fundada hace 23 años por los herma- 
nos señores Ory, esta organización 
orienta su actividad a las factorías de 
construcciones navales y la industria 
naviera. El prestigio de que disfruta 
entre las grandes compañías de asti- 
Meros le ha permitido introducir nues- 
tros equipos de diseño especial para 
buques, tales como teléfonos de man- 
do; teléfonos estanco; centrales au- 
tomáticas para uso a bordo de las na- 
ves y conexión a tierra en los puer- 
tos, y equipos de señalización «Zet- 
tler». 

Recientemente, en vista de la am- 
pliación de las actividades de Erics- 
son a la telefonía para uso de abo- 
nados, «EGLE» ha establecido un 
nuevo régimen interno, destinando a 
dos personas de su organización pa- 
ra la venta de nuestros equipos. Se 
trata de los señores don Diego Alva- 
rez Viedma y don Juan Manuel Re- 
vuelta Guerrero, quienes aparecen en 
la fotografía, de izquierda a derecha.   

A    ALICANTE. 
| RA A A   

  

Desde hace algunos meses, don 
Antonio Mejías Ferrández es el jo- 
ven y dinámico representante de 
Eriesson en la provincia de Alicante, 
Trabaja como comisionista, bajo la 
supervisión directa de Francisco Sán- 
chez del Pozo, nuestro vendedor-resi- 
dente en Valencia. 
Como se sabe, además de las tradi 

cionales industrias de Alicante y Ji- 
jona —muchas de ellas de prestigio 
internacional —, esta zona ha tomado 
un creciente interés en relación con 
el turismo: la construcción de gran- 
des hoteles de veraneo y el estable- 

cimiento de numerosas empresas de 
servicio. Los que fueron en el pasa- 
do pequeños pueblos de pescadores, 
como Benidorm, se ven hoy conver- 
tidos en impresionantes ciudades cos- 
mopolitas. Esta es una extraordina- 
ria oportunidad para nosotros, puesto 
que contamos con el mejor equipo de 
señalización que se puede ofrecer hoy 
a hoteles modernos y lujosos : los sis- 
iemas «Zelller», Don Antonio Mejías 
tiene una importante tarea por de- 
lante.   

   5 
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exactamente un año, Fran- Hace 
cisco Sánchez del Pozo se trasladó 
a Valencia, como vendedor-residente 
de Ericeson. Ahora le ha sido enco- 
mendada la Zona de Levante, es de- 
cir, la propia Valencia, Alicante y 
Castellón. En este breve plazo ha 
logrado introducir nuestros equipos 
en las industrias de cerámica, hos- 

telería fosforera, avícola y textil. For- 
lo z A 

mando un eficiente equipo con José 
María Rivas Comeche, como  téc- 
nico-residente, y con don Antonio 
Mejías como comisionista privado, 
Sánchez del Pozo ha logrado notorios 
éxitos en sus ventas. En breve tiem- 
po tendrá establecida una oficina, de 
la que dependerán las operaciones 
que se realicen en Alicante y Caste- 
llón y el personal destacado en di- 
chos lugares. Valencia, a su vez, 
opera dependiendo directamente de 
la Oficina de Madrid y bajo la super- 
visión de Carlos López Herreros. 

El notorio impulso que cada día 
adquiere la industria levantina nos 
está permitiendo ganar para Ericsson 
este importante mercado. 
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Todos sabemos de la intensa acti- 
vidad en favor de nuestras ventas 
desarrollada desde hace años por Su- 
núnistros Eléctricos «EHASO», S. A, 
de San Sebastián, compañía fundada 
hace 18 años, que hoy cuenta con 
150 empleados y se especializa en mon- 
taes de alta y baja tensión y en el 
suministro de ina vasta gama de 
materiales eléctricos. «EASOn dedi- 
ca una parte de su personal a las 
gestiones de nuestros productos. En 
la. foto, de izquierda a derecha: don 
Simón Jiménez, [Jefe de Ventas del 
Departamento «Ericsson»; dón Fé- 
lix Palomo, Presidente del Consejo; 

don Daniel Baroja, Director-Gerente, 
y don Pedro Ibarguren, Jefe de Ins- 

talaciones para Ericsson.



permitió más tarde extender 

MOS LOS An 3 ESTAMOS Sl     
SELLA 

A mediados de 1965, la compañía de montajes eléctricos 
y aplicaciones industriales «MONTREL», de Sevilla, se 
hizo cargo de la representación de L M Ericsson en aque- 
lla provincia. Ya entonces contaba con un amplio pres- 
tigio en el sur, por los importantes proyectos de electri- 
ficación y suministros industriales realizados por su De- 
partameñto Técnico, El Director-Gerente de la empresa, 
don Luis A. Viu Beltrán, se interesó vivamente por la 
venta de nuestros equipos, creando la «División Erics- 
son» en el seno de su organización y encargando la 
misma a don Jesús Muñoz González y don Benedicto 
de Moro. «MONTREL>» ha ampliado su radio de acción 
a las provincias de Huelva y Extremadura, en las que ya 
ha obtenido importantes pedidos. En la foto, de izquier- 
da a derecha, los señores. Jesús Munoz, Luis A. Viu Bel- 

trán y Benedicto de Mora. 

TODA ESPAÑA T TODOS E MS MISMOS Y 
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Félix Valiñani, anti- 
guo vendedor del equipo 
de las oficinas de Ma- 
drid, fue el inaugurador 
de una nueva política de 
ventas en nuestra Com- 
pañía: en enero de 1966 
se estableció en Mála- 
«ga como  vendedor-resi- 
dente, para realizar su 
labor en permanente co- 
nexión con nuestras ofi- 
cinas principales. Se tra- 
taba entonces de expe- 

rimentar, con un vende- 
dor « fogueado » y que 
conociera ampliamente 
nuestros equipos, la po- 

sibilidad de mantener un personal que actuara en for- 
ma individual, en puntos alejados de Madrid, y depen- 
diendo de la Dirección del Departamento de Ventas. El 
éxito obtenido por el pe que se confió a Valiñani 

la misma política a sos 
Valencia y Gijón. Después de más de un año de labor, 
Valiñani ha conseguido introducir nuestros equipos de 
telefonía y señalización en hoteles, residencias e insti- 
tuciones oficiales de Málaga. 

  

  

  

      JAEN e 
£ e - 

  

A fines de 1964, nuestra Compañía firmó un Contrato 
de Representación con don Fernando Arévalo Segovia, 
quien se hizo cargo desde entonces de la distribución y 
venta de los productos Ericsson en la provincia de Jaén. 
El señor Arévalo es un agente comercial, con amplias 
conexiones en la provincia, ya que desde hace algunos 
años representa también acreditadas marcas de produc- 
los químicos y tiene intereses en la agricultura de la zona. 

Después de largos esfuerzos, nuestro representante en 
Taén ha logrado introdu- 
cdro la marca Ericsson, 
gracias a la instalación 
de centrales telefónicas 
en distintas industrias 
manufactureras locales, 
así como en los estable- 
cimientos hoteleros. Esta 
representación fue una de 
las primeras que nuestra 
Compañía estableció en 
provincias y, por lo mis- 
mo, tiene el mérito de 
haber actuado como «pio- 
nera» en Andalucía. Toy 
está firmemente acredi- 
tada, como revela el 
monto de sus pedidos. 

  

  

  
PALMAS 

  

  

Transacciones Canarias, 5. A. 
(«TRANSA») estableció sus operacio- 
nes comerciales hace siete años en las 
provincias canarias: Las Palmas y 
Tenerife. Importa y distribuye  pro- 
ductos alimenticios congelados y re- 
presenta a dos firmas suecas de re- 
conocido prestigio. «ASEA» y L M 
Ericsson. En la foto, de izquierda, los 

señores don José Luis Calzada, don 
Javier Manrique, la señorita María Te- 
resa Jiménez, don Néstor Castellano, 
don José María Cancela Sánchez, que 
tiene a su cargo las gestiones rela- 
cionadas con Ericsson, y don Alejan- 
dro Castro Jiménez.



  
Vista interior da la secsión que efectúa las ¿onexiones de los se'ectores de coordenad:s. Los ingenisros discuten 

un problema técnico de fabricación, 

El taller pertenece a la fébrica Ericsson en Midsommarkresen, Estocolmo, Suecia. 

AE or años, el 1 de abril de 1876, las puertas 
de un pequeño taller de electromecánica se 

abrían por primera vez en una calle cóntrica del 

viejo Estocolmo. Su propietario, Lars Magnus 
Ericsson, un joven de 30 años que se dedicaba a 
la reparación de aparatos telegráficos, había re- 
suelto establecerse por eu cuenta. En aquella fe- 
cha, habían transcurrido sólo cinco años desde 
que el inventor de la telefonía, Alexander Graham 

Lell, solicitara la patente para su célebre teléfono 

de magneto. Pocos ¡veses más tarde, Lars M. 
Ericsson se dedicó a la reparación de teléfonos 1m- 
portados en el pequeño taller, contando con la 

avuda de un chico de 12 años como su único ayu- 

dante. En su tarea diaria, el joven Eriesson ob- 

servó las notorias deficiencias téenicas y mMmecá- 

nicas de los teléfonos que se le encargaba reparar. 

Entonces se resolvió a construir un nuevo aparato, 

de diseño original y considerablemente más per- 

fecto que los fabricados hasta entonces. En no- 

viembre de 1878, los nuevos aparatos telefónicos 

fueron entregados a una firma de Estocolmo: ha- 

bía nacido la organización LM Erlesson. 
Noventa años más tarde — ol 1.2 de enero de 

1966 el Consorcio Ericsson tenta en funciona- 
miento más de $ millones de líneas, conectadas a 
sus centrales telefónicas automáticas y de «Telex» 
para el servicio público. Á esta cifra debemos agre- 

gar las líneas que corresponden al servicio da con- 

trales internas o privadas, las cuales <umiuni apro- 
ximadamente 4 millones más. 

6 32 Fábricas, 62 Compañias 

Hoy en día, la organización Ericsson es el ma- 
vor fabricante de aparatos y sistemas telefónicos 
fuera de los Estadós Unidos. Nuestra Casa Ma- 
triz —«Telefonaktizbolaget LM Ertesson», Esto- 
colmo— cuenta con 62 Gompañías filiales, orga- 

nizaciones de ventas, fabricantes y sociedades +ub- 
sidiarias/ de cuvo capital poses, directa o indirec- 

tamente, más del 30 por ciento de capital, El Gru- 
po. Erlecon opera directamente en 28 países y 

tiene mercado de ventas en $0, repartidos en los 

cinco continentes, 

  
Las centra es '"crosshar”' permilieron producir el 

intercomunicador más perfecto: ““Dirivox”' 

La moderna organización Eriesson es el resul- 
tado de la fusión de dos grandes Compañías: la 
primitiva L WM Kriesson Company y una organi- 
zación que se dedicaba a la explotación y venta, 
la Siokholms libitnna Telefon AB. Cuando so 
realizó la fusión de ambas Compañías, en rar, 
la casa Erlesson ya tenía fábricas establecidas, 
no sólo en Suecia, sino también en Rusia, Fran- 
cia, £ustria y Hungría. 

Actualmente, las 32 fábricas del Grupo Ericsson 
se levantan en los más distintos puntos del pla- 
nea, bajo todos los climas y latitudes. España, 
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«selector de 500 líneas» que hoy todavía constituye 
el equipo normal pará el funcionamiento de cen- 
trales públicas en muehos países del mundo, a 
pesar de haberse diseñado hace casi medio siglo, 

Sin duda todos nos hemos preguntado alguna 
vez cuál es la proporción o la importancia que 
vcupan los diversos productos Eriesson dentro del 
programa de fabricación de las 32 factorías de- 
dicadas a nuestra marca. Ateniéndonos a las 0s- 
tadísticas de ro96b, podemos responder con el si- 
guiente resumen : 

9 Diez Millones de líneas de abonado 

% Centrales automáticas urbanas ru- 

rales, de trástto, concentradoras de 
lineas: y deateleso mu. so cu e e 

% Cables, conduclores y materiales 

Para Tedes 2.0. o... omo roo 20 

Equipos para transmisión y comu- 
nicactones similares ... .. ... ... 10 %    

*  [iquipos electrónicos para usos mili 
tares y proyectos civiles de desarro- 

O 

% Equipos de señalización, megafo- 

nía, controles y telefonía para usos 
A 

Como puede observarse por estas cifras, el ma- 
yor esfuerzo productivo de Ericsson se consagra 
a la línea de centrales telefónicas, lo que ha per- 
mitido al Consorcio ocupar una posición promi 
nente en el mundo, Tanto en el diseño de com- 
ponentes como en la creación de sistemas telefós 
nicos completos, Ericsson aportó a la técnica de 
las comuncaciones nuevas características de valor 
permanente, desde el segundo decenio del siglo. 
Los selectores de 300 líneas combinaron la per- 
fección técnica con bajos costos de mantenemiento, 
Y poco más tarde hizo su aparición el conmuta- 
dor «crossbar», Como resultado de los nuevos 
avances técnicos, las centrales «crossbar» +o con- 
virtieron en la última palabra de la telefonía y 
en tozo constituían va la linea principal de pro- 
ducción del Grupo Ericsson. 

(Pasa a la pág. 10,)   

Compañías y 

Servicio de la Telefonía Mundial 

a las centrales telefónicas 

  

Lars Megnus Ericsson, el fundador 

Dos ingenieros comprueban circuitos 

en equipos de onda poriadora 
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En Midsommarkrasen, uno de los barrios de Estocolmo, se 
levanta la típica silueta de la torre “Ericsson”, 

Es uno de los edificios más altos de la cludad y se 
utiliza en experimentos de transmisión 

Hoy en día (cifras de 19606) el Consorcio 
Eriesson mantiene en servicio centrales an- 
tomáticas públicas, locales y de tránsito. 
con una capacidad de 8 millones 987.310 lineas de abonado, contratadas por las Ad- 
ministraciones Telefónicas o servicios mu- 
nicipales. En muchos de esos Estados, los 
equipos de nuesira marca tienen a su cargo 
la totalidad de las comunicaciones públicas 
en telefonía y  «telexp, 

Los servicios «telexn de LM Ericsson pa- ra uso público operan en 13 Países, con 
una capacidad actual de 40.520 líneas de 
abonado. 

O Los “secretos”! de Ericsson 
La clave del éxito de las operaciones de la or. ganización Ericsson está en su flexibilidad. Go- bernar y controlar un mercado de tales propor- ciones es naturalmente un problema complejo. La Dirección General de la Casa Matriz mantiene representantes de ventas en todos los mercados importantes del mundo. Y ha establecido sus fá. bricas y plantas industriales en las Zonas geográ- ticas de mayor interés, En algunos países, la pro- ducción está canalizada a través de ¡Compañías asociadas, en las que Ericsson tiene intereses 

mayoritarios o considerables. La ¿Administración 
central concede: un 2lto grado de autonomía a los 
directores de las organizaciones filiales, lo que per- mite mayores posibilidades de iniciativa y evita 
el centralismo. 

Pero quizás si el «secreto» fundamental del pres- tigio alcanzado por L M Ericsson en el mundo radica en la excepcional calidad de todos sus pro- 
ductos. Dicha calidad es trato, a su vez, del estu- dio, de los amplios programas de investigación, de la permanente labor de los científicos y téc- nicos, de la «paciencia» con que los creadores y diseñadores toman las cosas. Nos bastará un ejem- plo sencillo para ilustrarlo : nuestro célebre «Erj- cofón» fue objeto de 10 años de estudio en los de- partamentos creativos y los laboratorios de so- nido de Estocolmo, antes de ser conectado por 
primera vez en una central telefónica. 

Las personas que visitan el enorme edificio de 
nuestra Casa Matriz tienen oportunidad de cono- 
cer el célebre «museo Ericsson», que contiene un 
panorama completísimo de la historia de las co- 
Municaciones. Y, más tarde, podrán asombrarse 
sucesivamente ante la perfección de los laborato- rios conocidos como «la sala del silencio», «la sala 
del eco», «la sala tropical», las instalaciones para 
el estudio de micro-ondas, los talleres de maqui- 
harias construidos rara fabricar otras maquina- 
rias y herramientas, los laboratorios químicos pa- 
ra comprobación de calidad de los materiales te- 
lefónicos, los laboratorios para comprobación de 
circuitos y... un gigantesco y complejo universo 
técnico, en el que los detalles infinitamente peque- 
ños tienen importancia trascendental, 

9 La semilla del futuro... 

En el estudio cuidadoso y paciente de esos pe- 
queños detalles, en el constante anhelo de perfec- 
ción, en el espíritu creativo de millares de per- 
sonas, en la búsqueda infatigable de huidizos élec- 
trones, está el germen de las soluciones futuras. 
Tal vez la marcación directa de llamadas inter- 
nacionales, entre abonados de Madrid y Nueva 
York, quizás la introducción de conmutadores 
electrónicos a las centrales públicas; o la aplica- 
ción del teléfono como equipo normal en los au- 
tomóviles ; o los teléfonos personales «de bolsillo» ; 
o quizás la transmisión instantánea de programas 
de televisión entre todos los continentes. 

Pero de lo que sí estamos seguros es de que 
el Consorcio LM Ericsson continuará desempe- 
ñando un papel vital en el progreso de la técnica, 
la telefonía y las comunicaciones, como lo ha ve- 
tido haciendo a lo largo de casi un siglo. 

  

Servicio Público 
en 67 Países 

Tipo de centrales: N.* de líneas 

1.—Centrales telefónicas nu- 
tomáticas urbanas 5.089.370 

2.—Centrales telefónicas au- 
tomáticas rurales ... ... 077.118 

3——Concentradores de líneas 
y centrales auxiliares 10.700 

4 —Centrales telefónicas au- 
tomáticas de tránsito 280.338 

5-—Centrales automáticas «le 
lex» 24-700 

LOTar 9-001.286, 

Nota: Estas cifras corresponden al 
1-1-19%6 y representan la capacidad total 
de las centrales, expresada en líneas de 
abonados.       
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Desde el mes de marzo de 1966, nuestro compa- 
hero de labores Daniel Arenas —-que anteriormente 
perteneció a la Delegación de Bilbao— tiene a su 
cargo las operaciones de ventas en la región gallega. 
su centro de actividades es la ciudad de Vigo, en 
donde cuenta desde hace algunas semanas con la 
activa colaboración de nuestro técnico-residente José 
Martín Da Riba y de María del Carmen Rubianes, 
su secretaria. En el número 32 de la calle Marqués 
de Valladares ha instalado Arenas sus nuevas ofci- 
nas, desde las cuales multiplica cada día sus esfuer- 
zos y los resultados de su provechosa gestión. En 
l, foto, Daniel Arenas dicta cartas a María del Car- 
men en su despacho. 

  

      
«Eléctrica Española», prestigiosa firma comer- 

cial de representaciones e instalaciones eléctricas, es 
nuestro representante en las islas Baleares y tiene 
sus oficinas y exposición en Palma de Mallorca. Don 
Matías Alberti, su Director-Gerente, decidió hace 
poco tiempo establecer la «División Ericsson) en su 
organización, para lo cual ha destinado a tres de sus 
colaboradores a las actividades específicas de Erics- 
son. En la foto lo vemos, en compañía de los seño- 
res Miguel Cornell, Pascual Cánovas y Santiago 
Pons, en la sala de exhibición de nuestros productos. 
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Otra de las oficinas propias establecidas por nues- 
tra Compañía en provincias es la de Antonio María 
Chavarría, residente en Gijón desde hace aproxima- 
madamente un año. Heliodoro Casado, técnico-resi- 
dente de Ericsson, es su colaborador inmediato en 
lo relativo a montajes y problemas técnicos. Las in- 
teresantes operaciones de Chavarría en el amplio ra- 
dio de la «Costa Verde» y las posibilidades crecientes 
de ese mercado han hecho indispensable la apertura 
de oficinas propias, ubicadas en la calle Alvarez de 
Garaya, número 1, de Gijón. 
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Don Francisco Casinello Cortés y don Antonio 
- Roca Sarri, Directores Y fundadores de la compañía 

«ACOSUR» (Actividades Comerciales del Sur), son 
los representantes de nuestra marca en Almería v 
pertenecen al grupo más «¿oven» de la familia Ericó 
son. 5u organización representa a diversas e impor- 
tantes caras comerciales, tanto nacionales como ex- 
tranjeras, lo que les ha permitido una provechosa 
experiencia en cuanto a la promoción de ventas en 
la zona del sud-este español. En la actualidad están 
rabajando sobre varios proyectos interesantes. 
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Don Manuel Baena Jiménez y don 

Angel Domínguez, son los socios fun- 

Uádores de «Teldeco» (Telcfonía-De- 
coración y Construcción) y nuestros 
activos representantes en” Córdoba. 
La. constante ampliación de sus ope- 
raciones comerciales, tanto en lo que 

se refiere a Ericsson, cuanto en lo 

relativo a otras marcas que represen- 
tan, les ha permitido abrir al público 
un establecimiento comercial, en el 

que se exhiben nuestros productos. 
«aTeldeco, está realizando una intere- 
sante gestión en el campo de la hos- 
telería, las residencias, la industria y 
las instituciones de enseñanza cordo- 
besas. 

  

  

— GRANADA 
«Juver, 5. A.» representa a nues- 

tra Compañía en la provincia de 
Granada desde 1965. Su fundador, 
don Juan Vera Cuevas, ha creado 
una empresa de instalaciones in- 
dustriales de alta y baja tensión. 
Además, «Juver» representa mar- 
cas de televisión, compresores y 
distintos tipos de maquinaria eléc- 
trica. En lo que a nosotros se re- 
fiere, es don Francisco Navarro 
quien tiene a su cargo las gestio- 
nes de ventas de equipos Ericsson, 

que hasta el momento se han des- 
arrollado con éxito en disúntas in- 
dustrias locales y en el campo de 
la hostelería. En la foto, los seño- 
res Vera Cuevas y Navarro, junto 
a una central Ericsson de cordo- 
nes, en cuyo manejo se entrena 
una secretaria. 
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La creación de las grandes ur- 

banizaciones en el complejo tu- 
rístico de La Manga del Mar Me- 
nor, donde se elevan lujosos y mo- 
dern»s hoteles, ha creado intere- 
santes perspectivas para los equi- 
pos de señalización v telefonía de 
Ericsson. Nuestro representante en 
la zona, don Fulgencio Gómez do 
Salazar, ha sabido aprovechar es- 
tas oportunidades y los sistemas 
uZettler» están ya intrudicidos en 
la empresa hotelera; entre otros, 
en los hoteles «Galúa» y «Entre- 
mares» En estrecha colaboración 
con su primo y socio, trabaja don 
Antonio Gómez de Salazar, a quien 
ha sido confiada la representación 
de Ericsson en Murcia: allí se 
han instalado ya nuestras centra- 
les «porleria-pisos».     

    

«CO. Hernández - Representaciones 
Técnicas Industriales», de Zaragoza, 
firmó Contrato con nuestra Compañía 
en marzo de 10963. La organización 
s+e ha especializado en proyectos in- 
dustriales de calefacción y aire acon- 
dicionado y representa marcas de ace- 
ros inoxidables y fundiciones especia- 
les en la zona de Aragón, Ten la foto, 

los señores don Francisco Pérez Suso, 
quien se ocupa directamente de las 
gestiones realizadas con Ericsson, sus 
colaboradores señores Porta y Rodrí- 
guez y la señorita Ascensión Berges. 
Ausente, el señor Hernández Franch, 
Director de la Compañía.
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L M Ténica - Madrid 
  

Eajo la dirección de Antonio López-Puigcerver, «LM 
Técnica» ha ampliado considerablemente su personal y 
las operaciones de instalación, asistencia técnica y re- 
visiones periódicas de equipos, que se centralizan en el 

antiguo local de la calle Conde Xiquena. Ha sido un 

grave problema para el fotógrafo reunir en esta foto al 

numeroso grupo, En él aparecen, en primer plano, de 

izquierda a derecha: Antonio L. Puigcerver, Ampbrosio 

Lozano, Juan González, J. Alberto Pérez, Basilio Sanz 

y Julio San Segundo. En la segunda fila: Raimundo 

Gavilán y Francisco Sánchez. Tercera fila : Luis Gasco, 

Erancisco Romero, Francisco Linares, Gerardo Benítez 

v Agustín Corral. Cuarta fila: Ernesto García, Luis 

Escribano, Bonifacio Martinez y Julián Sainero. Quinta 

Ma: Luis Francisco Montejos, Enrique Arribas, Julio 

Sanz y Carlos Mondéjar. Sexta fila: Antonio Palenciano, 

Carlos Garrido, Gregorio Saavedra y Antonio Morillo. 

En la última fila están presentes (aunque no lo veamos 

muy claro): Modesto García, Vicente Conde, Gerardo 

Marín, Francisco García, Martín Martinez y Francisco 

Cózar. Todos ellos son permanentes colaboradores del 

Departamento de Ventas, 

. LM Técnica - Barcelona 
  

Francisco Sallán es el Jefe de la Sección «L M Técnica» 

en nuestra Delegación de Barcelona y tiene a su cargo las 

instalaciones y montajes en la zona Catalana. Su perso- 

nal see ha multiplicado rápidamente, ante la creciente de- 

manda de nuestros equipos. En la foto, de izquierda a de- 

recha, posan frente a las vitrinas Ertesson de la Plaza 

Calvo Sotelo, de Barcelona: don Enrique Muñoz, Gerente 

STE 
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«LM Técnica» trabaja como una organización inde- 

pendiente, asociada a Compañía Española Ericsson, que 

constituye su único cliente. Realiza todas las operacio- 

nes de instalación de equipos y servicios técnicos al 

cliente. Hace cinco años, antes de traslarnos a las ae- 

tuales oficinas de la Torre de Madrid, el local de la calle 

Conde de Xiquena era el domicilio de la Compañía Es- 

pañola Ericsson. Recientemente, las instalaciones, des- 

pachos y laboratorios de LM Técnica han sido am- 

pliados y reformados. En la foto: Antonio López-Puig- 

cerver, Jele del servicio, revisa planos de instalaciones 

con «us más cercanos colaboradores, Carlos Mondéjar y 

Gregorio Saavedra. 
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de la Compañía «ENE», Joaquín (rázquez, Francisco 5a- 

llán, Juan Martínez, Antonia Herrera, Mariano Leyes, 

Roberto Dupré, José María Alcolea, Walentín Ebosogo, 

Luis Sánchez, Francisco Rodríguez, Francisco Bolilla, Juan 

Antonio Pastor, Joaquín Rams, José Tantmñá, Antonio Le- 

ves, Manuel Andrés, José Sallán, Baltasar Méndez, Manuel 
Escudero y José Urquia. 

Este eficiente equipo trabaja en estrecha colaboración 

con la oficina principal de Madrid y constituye un sólido 

punto de apoyo en nuestras operaciones de ventas, 

— 13 -
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Antonio Maseda Rovira, Inspector 
de Ventas para la Zona de Andalu- 
cía, es el hombre de enlace entre la 
organización central y las representa- 
ciones de Sevilla, Córdoba, Jaén, Mur- 
cia, Granada, Almería, Cádiz, Huel- 

va, Cartagena y Málaga. Se mantie- 
ne en contacto constante con las De 
recciones y Gerencias de nuestros co- 

laboradores en toda esta zona y rea- 
liza viajes constantes para apoyar 
frente al cliente las gestiones de ven- 
tas. Como ya hemos anotado, al vcu- 
parnos de nuestros representantes, la 

región andaluza se ha convertido en 
un mercedo de gran interés para nos- 
otros: estamos introduciendo en él 
todos los productos Ericsson.   

de 

Rosa Blanca García Quijano, nues- 
tra simpática recepcionista y telefo- 
nista en las oficinas de la Torre de 
Madrid, es quien canaliza todas nues- 
tras comunicaciones. Su voz nos es 
familiar e todos, ya que es ella quien 
solicita las conferencias con todos los 
puntos de España en que trabajamos. 
Recientemente, el trabajo de Rosa 
Blanca se ha visto aliviado en parte, 
desde la instalación de nuestra ¡mo- 
derna central Ericsson AKD-341 para 
el servicio interno y externo, en reem- 
plazo de la anticuada central de ela- 
vijas que nos veíamos obligados a 
usar. Ahora disponemos de 50 líneas 
internas y esperamos poder ampliar 
hasta 10 nuestras líneas de abonado.   

  

Carlos Nás, Jefe de Ventas en nues- 
tra Delegación de Bilbao, está desde 
hace cuatro años en el cargo y ha 
participado intensamente en el cre- 
cimiento y desarrollo de nuestras ope- 
raciones en todo el norte de la penín- 
sula. Cuenta con un equipo de ex- 
celentes vendedores y con la colabo- 
ración de la Sección «L. M Técnica». 
Gran número de las industrias manu- 
factureras, de acero, hidroeléctricas y 
de construcciones navales de las pro- 
vincias vascongadas y de Galicia, son 
clientes habituales de Ericsson : nues- 
tro Centralógrafo, los sistemas tele- 

fónicos internos y de abonado, la se- 
ñalización «Zettler» y equipos espe- 
ciales, han ganado un sólido prestigio. 

  

Ericsson Adquiere 

“Centrum” 
El Consorcio LM Ericsson ha fir- 

mado un convenio con la Compañía 
sueca «ld. B. Gvlling £ Co.v, por el 
cual nuestra Casa Matriz ha adqui- 
rido los derechos y facilidades para 
la fabricación, distribución y venta 

en todo el mundo de los sistemas de 

comunicación en alta voz conocidos en 

el mercado con la marca «Centrumn. 
Dichos equipos competían hasta hace 

poco con nuestro sistema «Dirivox» 

v han sido la única marca capaz de 
ofrecer ventajas similares a nuestro 

acreditado sistema. Así, en un futuro 
próximo, «Centrum» se incorporará 

a las lineas de nuestras ventas habi- 

tuales. 
En días pasados ha visitado Ma- 

drid un alto ejecutivo de Estocolmo : 

P. B. Jenson, Director General de 

«L M S» (LM Ericsson Telemateriel 

A B), la Compañía de ventas del Con- 
sorcio en todo el mundo. A propósito 

del acuerdo con Gylling, el Director 
Tanson declara a ERICOFONITO : 

«El hecho de volver a España 
después de tres años ha sido muy 
satisfactorio para mí. Y las conver- 
saciones mantenidas con gente de 
Compañía Española Ericsson en 
Madrid y Barcelona han sido muy 
provechosas. El fuerte desarrollo 
español durante esta época ha sido 
aprovechado en forma excelente 
por el Departamento de Ventas. 

»Me es especialmente grato ano- 

y   

Roberto Krause, Director del Depto. de Ventas, con P. B. Janson, Director de “"L MS", 

tar las cifras de venta de Dirivox 
y los buenos resultados de cada 
vendedor. En «LMS», de Suecia, 
seguimos con sumo interés las pres- 
taciones individuales. 

»La razón principal de mi visita 
a España han sido las conversacio- 
nes sostenidas con el ropresentante 
de «Centrum en Barcelona, señor 
don Francisco Galarons, de «Gol- 
man. Se ha tratado sobre una po- 
sible cooperación en el futuro. D)u- 
rante las negociaciones —en las que 

participaron Roberto Krause, Di- 
rector de Ventas, y Heino Meyer, 
Director Regional para Cataluña— 
hemos llegado a ciertos acuerdos 
fundamentales para la venta de Di. 
rivox y Cenlrim en el futuro, in- 
cluvendo eventualmente una posible 
colaboración con «lsolmar»p. 

»Fodos los detalles serán prepa- 
rados lo más pronto posible y, en 
cuanto todo esté listo, el personal 
de España será informado por la 
Dirección de Ventas.»
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0 Cursillo de ventas 

En estos días se está desarrollando 
en Madrid un nuevo Cursillo de Ven- 
tas, esta vez en beneficio de los ven- 

dedores de cuyo ingreso a la Compa- 
ñía damos cuenta en otra sección. El 
programa es básicamente el mismo 
de los cursillos que en meses pasados 
se dieron en Barcelona y Bilbao. Los 
instructores son Heraclio Luengo y 
Francisco Moreno, de la Sección Téc- 
nico-Comercial del Departamento de 
Ventas. 

0 Viaje de estudios 

Carlos García de Ceca, Jefe de la 
Sección L M Técnica en nuestra lDe- 
legación de Bilbao, ha viajado a 
Estocolmo para realizar estudios de 
perfeccionamiento técnico en nuestra 
Casa Matriz, El programa comprende 
diversas visitas y experiencias en los 

departamentos de centrales «crossbar» 
y de código. 

O “Zotiler”! para tres clínicas 

De regreso de su viaje a Vigo, Vi- 
cente Ruiz Naranjo nos informa de 
tres importantes pedidos, cuyo pro- 
yecto técnico ha tenido a su cargo 
y que han sido gestionados por nues- 
tro vendedor-residente Daniel Arenas. 
Se trata de la instalación de sistemas 
«Zettler» en las clínicas «Santa Te- 
resan, «Clínica del Doctor Ron» y 
«Clínica Quirúrgica Modelo» de La 

pde 

  

NUESTROS NN? 
Por una confusión de nombres que 

lamentamos, en el número anterior 
de nuestro Boletín anunciamos como 
«multimillonario» a Juan Luis Ce 
reijo, vendedor de Barcelona. El tí- 
tulo correspondía a Carlos Carabí, de 
la misma Delegación, quien fue el 
que alcanzó la cifra de casi cuatro 
millones en sus ventas del mes de 
marzo. Ási, pues, rogamos a Cereijo 
correr traslado a Carabí de las felici- 
taciones recibidas. Pero dejamos 
constancia de que Juan Luis fue «ca- 
si2multi-millonario», ya que sus pedi- 
dos bordearon los dos millones de pe- 
setas. 

También en el mes de marzo fue- 
ron «millonarios» en ventas Félix 
Martín Lorenzo y Desiderio Villoria, 
de la Delegación de Bilbao. 

En el mes de abril se han hecho 
acreedores al título: Vicente G, Ca- 
noyra, de Madrid; Francisco Sánchez 
del Pozo, de Valencia; Juan F. Ro- 
dríguez Rubí, Jefe de la Sección Ven- 
tas de Barcelona; y otra vez Juan 
Luis Cereijo, de la misma Delega- 
ción, quien esta vez si ha llegado a 
ser «multimillonario». 
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Concurso "Dirivox-Olímpica" 
Desiderio Villoria, de nuestra Delegación de Bilbao, mantiene 

el primer puesto en el 111 Concurso de Ventas «Dirivox-Olímpica», 
con los 6 puntos que obtuvo en el mes de marzo. Miguel Geli y 
Mario Montalvo, vendedores de Barcelona y Madrid, respectiva- 
mente, han entrado en abril a la «pelea». Con estos dos nuevos 
nombres, suman ocho los competidores que acumulan puntos con 
la expectativa de viajar a México en 196% para asistir a los 
Juegos Olímpicos, presentándose un cuádruple empate a 3 puntos. 

os la siguiente: 

Desiderio Villoria 
Vicente (7. Canoyra ... 
Carlos Galán Fernández 
Miguel Geli 
Mario Montalvo 

Juan Carlos Carabí 
Jesús María Alaña 
Magiín Balselis Palau 

Coruña. Además, estos tres estable- 

cimientos sanitarios han decidido la 

compra de centrales telefónicas Erics- 
son de distintos tipos y capacidades. 

O El mayor equipo en España 

Han finalizado con éxito las gestio- 
nes de venta del mayor sistema «Zet- 
tler» que será instalado en España. 
Se trata de un pedido de más de un 
millón y medio de pesetas para una 
institución oficial : el «Nuevo Hospi- 
tal Provincial de Madrid», con capa- 
cidad para 400 habitaciones, El siste- 
ma elegido es «Optakust - S», combi- 
nado con megafonía para comunica- 
ciones en alta voz. Además, se insta- 

larán sistemas «AF» para los servi- 
cios administrativos. El estudio de es- 
te importante proyecto ha sido reali- 
zado por Vicente Ruiz Naranjo y Ma- 
nuel Piorno. La venta correspondió 
a Vicente (7 Canoyra. Las instala- 
ciones serán hechas por la Compañía 
«Electricidad J. Moro». 
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9 Venezuela: 69 mil líneas 

La Administración Telefónica Na- 
cional de Venezuela ha otorgado a la 
filiar L M Ericsson, de aquel país, 
el contrato para suministro e instala- 
ción de 12 centrales telefónicas auto- 
máticas «crossbar», con un total de 

69 mil líneas de abonados. Este con- 
trato supera el valor de 500 millones 
de pesetas y será financiado por el 
Banco Mundial. La Compañía Erics- 
con, de Venezuela, lo obtuvo en dura 
y difícil competencia con las marcas 
internacionales más conocidas, 

Los equipos serán usados para la 
ampliación de las redes telefónicas 
de la capital, Caracas, y para la au- 
tomatización de los servicios de seis 
ciudades provinciales venezolanas. 

e 

La situación de nuestro Concurso, computada al 3o de abril, | 
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0 Ingresos 

El día 1 de mayo han ingresado a 
nuestra Compañía, como vendedores 
para Madrid : 

Joaquín del Corral Mateos y José 
Leiva Navas, 

Luis Alfonso Balmaseda Alanada, 
que será destinado a Málaga. 

María del Carmen Rubianes está 
trabajando en nuestras oficinas de 
Vigo, como secretaria de Daniel Are- 
nas. 

A las oficinas Ericsson, de Gijón, 
ha ingresado María de los Angeles 
Díaz García, como secretaria de Án- 
tonio María Chavarría, 

En la Torre de Madrid, Rosa Ma- 
ría Valverde ha ingresado al Depar- 
tamento de Ventas. Y también un 
nuevo cajero, que reemplaza a Mi- 
gucl Angel Cánovas : Manuel Lovelle, 

Desde los primeros días del pasado 
mes de abril se hizo cargo del Archi- 
vo de nuestras oficinas Angeles Mo- 
reno Rueda. 
Damos la más cordial bienvenida 

a estos nuevos compañeros de labo- 
res, deseándoles una grata permanen. 
cia en la Empresa. 

O Traslados 

Miguel Angel Cánovas ha dejado la 
Caja de nuestras oficinas para incor- 
porarse a la Sección Ventas de Ma- 
drid. 

Antonio Córdoba y José González 
Nogales, que pertenecían al Departa- 
mento de Contabilidad de Getafe, es- 
tán trabajando en la Sección Admi- 
nistrativa de Ventas, Rafael Lacasta 
ha sido trasladado a la misma Sec- 
ción. 

Margarita O'Connor, que durante 
mucho tiempo tuvo a su cargo nues- 
tros Archivos, en la Torre de Madrid, 
ha sido trasladada al Departamento 
de «Télex» en Getafe. 
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5 FUÉ EL GRIEGO QUIEN INVENTÓ Lé 
COMUNICACIÓN A LARGA DISTANCIAS 
«.- NO LO SABEMOS, PERO,ESO 8l .. . 
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LOS BELIKOSOS VIKINGOS ,NO CONTENTOS 
BRIR. AMERIKA, DECIDIERON KON- A ERON KON DESK 

A muela KISTAR LA PENINSULA IBER RA. 

7 2 OIGA? iPUEDE RESERVARME] — [TBRUNEGILDA/ NO ME 
EE a pu as UNA HABITACIÓN PERES ESTA NOCHE 

> Paros] [GUCTAARO CRUZADA.       

      
Viena 

EN LA EDAD MEDIA GRACIAS A LOS TELE- 
FONOS TRANSISTORIZADOS , LAS RELA- 
CIONES CONYUGALES ERAN PERFECTAS, 
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VA COLON, SEGUN CUENTAN, TRATO DE 
INCULCAR A LA NUEVA RAZA, LA ASIMLLÁ 
CIÓN DEL PROGRESO TELEFÓNICO 3   

  

VUELTAS ALA CABEZA . 
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ss PERO NUNCA LLEGARON ACOMPREN             
  

    

  

EL AVANCE FABULOSO DE LA COMUNICACION 
DURANTE OCURRIO LA SEGUNDA GUERRA 

MUNDIAL... ¡CUANTAS GUERRAS GANADAS | 

  

GRACIAS A ELLA! 
  

  

  

LAS GRANDES CIUDADES SE INSTALARON 
SISTEMAS PARA AHORRAR TIEMPO EU 
LAS COMUNICACIONES .,. 

  
      

        
-¿QUÉ SORPRESAS NOS RESERVA: 
ÉL FUTURO Y : 

* QUERIDA, NO SABES COMO TE 
9 EXTRAÑO EN ESTA SOLEDAD.       

—LES DEJO QUE SUENA EL TELEFONO, 

lo 
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