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ENAIRE y CERMI unen esfuerzos para la inclusion laboral
en el sector aeronautico de las personas con discapacidad

ENAIRE, gestor nacional de navegacion
aérea, y CERMI (Comité Espanol de Repre-
sentantes de Personas con Discapacidad)
unen esfuerzos para la inclusion laboral en
el sector aeronautico de las personas con
discapacidad. En ese sentido, hoy se ha
presentado en la sede del Ministerio de
Transportes, Movilidad y Agenda Urbana
el libro titulado “Potencialidades de la in-
dustria aeronautica para la inclusion labo-
ral de las personas con discapacidad” con
participacion de ENAIRE y CERMI.

Se trata del primer libro que trata especifi-
camente la inclusion laboral de personas
con discapacidad en el sector aeronautico
y ha sido realizado por CERMI con la cola-
boracion de ENAIRE.

PUENTE AEREO

Nace el grupo local Women inAeroespace Europe (WIA-E) en Madrid

WIA-Europe es una asociacion sin animo
de lucro que promueve la visibilidad y el li-
derazgo de las mujeres en el sector aero-
espacial.

También tiene como objetivo promocio-
nar este sector en la sociedad y mostrar lo
apasionante que es a las nuevas genera-

La ganadora del IV premio de
Fotografia Joven Fundacion ENAIRE,
Alejandra Gonzélez, estara

en la exposicion inaugural de
PHOtoESPANA 2021

Alejandra Gonzalez
fue elegida como la
vencedora del IV Pre-
mio Fotografia Joven
Fundacion ENAIRE
que ha sido creado
para fomentar e in-
centivar la formacion
de la carrera de un artista, con seguimien-
to constante durante los meses de desa-
rrollo previos a la exposicion de PHOtOES-
PANA; con este galardon se quiere
impulsar el proyecto a realizar y permitir
su crecimiento con el objetivo de facilitar a
la artista poder seguir investigando.
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ciones para que se animen a formar parte
deél.

WIA-E promueve iniciativas muy variadas
para servir estos objetivos y varias de ellas
facilitan la red de contactos entre los
miembros que estan repartidos por multi-
tud de organizaciones y paises europeos.

Semana de la Mujer en ETSIAE,
charla De Elena Roibas,
directora técnica de UPMSat-2
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Elena Roibas es doc-
tora ingeniera aero-
nautica por la UPM,
investigadora en el
grupo de Desarrollo
y Ensayos Aeroes-
paciales y profesora
ayudante doctora
del departamento de Sistemas Aero-
espaciales, Transporte Aéreo y Aero-
puertos. Imparte docencia tanto en el
Grado en Ingenieria Aeroespacial (GIA),
como en el Master Universitario en Sis-
temas Espaciales (MIUSE), posgrado ofi-
cial de la UPM impartido desde el Insti-
tuto Universitario de Microgravedad
Ignacio Da Riva (IDR).
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CENTUM refuerza su estrategia de
CENTUM anuncia la in- - eSS
corporacién como Di-

Negocio de Defensaa S%%

D. Emiliano Mata quien & \w' '
da y reconocida expe- ' I '
riencia en el sector de

Airbus Defense & Space e Indra. La llega-
da de Emiliano permitira ir un paso mas
fensa, y seguridad, donde como empresa
capaz de disenar, desarrollar y calificar sis-
con sus capacidades, tecnologias y pro-
ductos a los grandes retos a los que se en-

Defensa, Emiliano Mata

rector de Desarrollo de !

cuenta con una dilata-

la defensa de la mano de empresas como
alla en la estrategia de aeroespacio, de-
temas aeronduticos, buscan contribuir
frentan estos sectores
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TEDAE participa en un Networking Aeroespacial
con los clusteres aeronauticos regionales

S TED\E @

RICARDO MARTI FLUXA, presidente de TEDAE

Los clusteres aeronauticos regio-
nales AERA-Cllister Aeroespacial
de Aragon, Andalucia Aerospace,
Hegan-Basque Aerospace Cllister
y Madrid Aerospace, con la cola-

boracion de TEDAE, organizaron
durante los dias 10y 11 de marzo
un Networking Aeroespacial. El
evento, donde se han registrado
mas de 300 participantes, tiene el

objetivo de establecer una red de
networking entre los cllsteres a
través de contactos B2B virtuales,
con el fin de establecer sinergias
y colaboraciones en los sectores
de la aeronautica y el espacio.

En el acto inaugural han partici-
pado Ricardo Marti Fluxa, presi-
dente de TEDAE, Alejandro
Ibrahim, presidente de AERA-
Cluster Aeroespacial de Aragon,
Antonio Gdmez-Guillamon, presi-
dente de Andalucia Cllster Aero-
espacial, Aitor Kintana, vicepresi-
dente de  Hegan-Basque
Aerospace Cluster, Pedro Sanz,
presidente de Madrid Aerospace
Cluster, y Juan Roman, director
gerente de Andalucia Aerospace
Cluster.

Navantia y Tecnhobit — Grupo Oesia firman un acuerdo de

Navantia y Tecnobit-Grupo Oesia
exploraran el desarrollo conjunto
de sistemas y equipos de defen-
sa, la comercializacion de siste-
mas utilizando productos com-

plementarios de  ambas

colaboracion en Defensa y seg

compafiias y la colaboracion en
el mantenimiento de sistemas
navales o militares, entre otras
iniciativas. Con este acuerdo, que
tiene una duracion inicial de tres
anos, las dos empresas buscaran

uridad

oportunidades de complementa-
riedad. Navantia aportara su ex-
periencia como integradora de
tecnologias en el sector naval y
de Defensa y seguridad y como
desarrolladora de sistemas de
mando y control, de combate, di-
recciones de tiro, sistemas para
artilleria y sistemas integrados de
control de plataforma.
Tecnobit — Grupo Oesia participa-
ra con su especializacion en pro-
ductos y servicios en ambitos co-
mo el tratamiento inteligente de
la imagen, las comunicaciones
tacticas o la simulacion y en ser-
vicios relacionados con la trans-
formacion digital, asi como en los
vinculados con ciberseguridad o
inteligencia artificial.

SYMDEX 2021 se celebrara el 7 al 9 de septiembre

SYMDEX 21

El ciclo de conferencias SYMDEX,
organizado por IDS, celebrara su
sexta edicion del 7 al 9 de sep-
tiembre de 2021 en Madrid con
tres jornadas de conferencias
transversales centradas en el ci-
clo de vida de los sistemas de ar-
mas de las Fuerzas Armadas.

Los principales expertos de soste-
nimiento y mantenimiento de los
dos Ejércitos y la Armada aborda-
ran todas las fases de estos siste-

mas: concepcion, diseno, planea-
miento y, finalmente, puesta en
servicio, con el objetivo de favore-
cer el intercambio de experiencias
y conocimiento de lo que se co-
noce como ciclo de vida.

Con presencia destacada de au-
toridades del Ministerio de Defen-
say el Estado Mayor de la Defen-
sa, en las jornadas participaran los
Mandos de Apoyo Logistico y Es-
tados Mayores de las Fuerzas Ar-

madas y organismos internacio-
nales como la UE o la OTAN. La In-
dustria tendra un hueco impor-
tante en el evento, presentando
sus novedades e innovaciones
tecnolégicas, y la Universidad, que
cada vez juega un papel mas des-
tacado en la innovacion de este
sector. El programa de conferen-
cias, en cuyo esquema se esté tra-
bajando ya, analizara aspectos
claves del planeamiento de la De-
fensa, el andlisis de posibilidades
en las fases tempranas de los pro-
yectos, la mejora en la fase de ob-
tencion del material y los planes
industriales como aspectos mas
importantes, con la innovacion
tecnoldgica como fondo.

Indra invita a 500 jovenes ingenieros a descubrir
las tecnolcé%legs que revolucionaran el transporte y

lad

nsa en un evento virtual Uinico

Get to
the core

Tecnologia, innovacion y talento
te esperan en un mismo lugar

18 de marzo de 17h a 19h.
Registrate: trabajaenindra.aplygo.com

En concreto, la compania quiere
invitar a titulados o estudiantes de
los Glltimos cursos de Ingenieria de
Telecomunicaciones, Informatica,
Aeronautica u otras carreras téc-
nicas de toda Espafa que quieran
contribuir a construir un mundo
mas seguro, dindmico y sostenible
Y que quieran vivir esta experien-
cia digital. En ella entraran en el co-
razén de Indra y podran descubrir
las soluciones tecnoldgicas llama-

das a revolucionar el mundo de la
Defensay el Transporte en las pro-
ximas décadas.

Los ingenieros seleccionados ten-
dran también la oportunidad de
entrar a formar parte de la compa-
fia, ya que el objetivo de Indra es
atraer e incorporar talento joven
STEM, por el que apuesta para im-
pulsar su transformacion cultural y
desarrollar sus nuevas soluciones
Y Servicios.

El Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial,
acreditado por ENAC para intercomparaciones en
calibracion dimensional

El Instituto Nacional de Técnica Ae-
roespacial (INTA), Unica entidad
acreditada por ENAC, la Entidad
Nacional de Acreditacion, en nues-
tro pais para la organizacion de
gjercicios de intercomparacion en
el ambito de la calibracion, ha am-
pliado su acreditacién para incor-
porar el campo de la calibracion di-
mensional, campo de
extraordinaria importancia por el
numero de laboratorios de calibra-
cion acreditados en este sector y
gue van a contar, a partir de ahora,
con ejercicios de intercompara-
cién acreditados en calibraciones
de patrones e instrumentos de
longitud (blogques patrones longitu-
dinales, micrometros, pies de rey,
sondas, etc.) y angulo (patrones
angulares, niveles, proyectores de
perfiles, etc.).Los ejercicios de in-
tercomparacion ayudan a los labo-
ratorios a mejorar la calidad de sus
servicios al incidir en los aspectos
basicos de su desempefio técni-
€O COMO SON Su personal, sus mé-

todos de trabajo y su equipamien-
to y proporcionan una valoracion
independiente de los datos del la-
boratorio, comparados con valores
de referencia, y permiten ademas
probar el desempefio en nuevas
calibraciones.

Sin embargo, para que un ejercicio
de intercomparacién aporte todo
su potencial de control y mejora es
imprescindible que el proceso de
gestion, desde la seleccion y ca-
racterizacion de patrones, instru-
mentos 0 equipos, su envio a los
participantes o el desplazamiento
de estos, hasta el tratamiento de
la interpretacion de los datos, sea
ejecutado con el adecuado nivel
de competencia técnica y de
acuerdo a estandares internacio-
nalmente aceptados. Solo los pro-
veedores de programas de inter-
comparacion acreditados por
ENAC ofrecen esa garantia, ya que
han superado un riguroso proceso
de acreditacion conforme a nor-
mas internacionales.



UNVEX‘21
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EL MAYOR EVENTO DE
UAS EN ESPANA

UNVEX es un evento reconocido internacionalmente INCLUYE:
que yva ha celebrado cnco ediciones en Espana v
cuatro en Ameérica Latina. En esta sexta edicion,
UNVEX =& enfoca en las aplicaciones de RPAS en los
servicios que la Administracion presta al ciudadano.
Cuenta con la colaboracién de la Xunta de Galicia * Programa de Demostraciones

Prograrna de Conferencias
Talleres especializados
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y el apoyo de los Ministenos de Defensa, interior

Actividades de networking
Fomento e Industng
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eventosaldsolutions. biz.
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Southwest Airlines hace un pedido de 100 aviones Boeing 737 MAX,
ademas de 155 opciones de compra

Boeing y Southwest Airlines han
anunciado que la aerolinea conti-
nuara construyendo su negocio
en torno a la familia del 737 MAX
con un nuevo pedido de 100 avio-

nesy 155 opciones de compra de
dos modelos diferentes. El pedido
llega después de que Southwest
haya realizado una evaluacion
plurianual de su flota, lo que signi-

fica que Boeing y sus proveedo-
res podrian fabricar méas de 600
aviones 737 MAX nuevos para la
aerolinea de aquia 2031.
Southwest habia barajado distin-
tas opciones para modernizar el
principal componente de su flota:
el 737-100 que cubre las necesi-
dades de la aerolinea de un avién
con 140-150 asientos. Con el nue-
VO contrato, la aerolinea ha con-
firmado el 737-7 como su opcion
preferida para sustituir aviones
antiguos y crecer.Este modelo de
avibn complementara al 737-8,
que cubre las necesidades de la
aerolinea de aviones con 175
asientos.

Semana de la Mujer en ETSIAE

El Espacio de Igualdad de la Es-
cuela Técnica Superior de Inge-
nieria Aeronautica y del Espacio
(ETSIAE) se une a los actos con-
memorativos de la Semana de la
Muijer en la Universidad Politécni-

| P,

Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Asranautica y del Espacio

Charla de

Elena Roibds Milldn
Ingeniera Aerondutica
y profesora de la ETSIAE

A “De la Universidad al espacio:
| El microsatélite UPMSat-2"

11 de marzo a las 15:30h.
Evento "online” via Zoom. ﬁ
Uimirse @ ln reunidn Zoom,

ca de Madrid (UPM), organizando
una charla online con la investiga-
dora Elena Roibés, directora téc-
nica del proyecto UPMSat-2 el
proximo 11 de marzo. Elena Roi-
bas es doctora ingeniera aero-

nautica por la UPM, investigadora
en el grupo de Desarrollo y Ensa-
yos Aeroespaciales y profesora
ayudante doctora del departa-
mento de Sistemas Aeroespacia-
les, Transporte Aéreo y Aeropuer-
tos. Imparte docencia tanto en el
Grado en Ingenieria Aeroespacial
(GlA), como en el Master Universi-
tario en Sistemas Espaciales (MU-
SE), posgrado oficial de la UPM
impartido desde el Instituto Uni-
versitario de Microgravedad Igna-
cio Da Riva (IDR).NCon apenas 35
afios, ha participado en méas de 30
congresos nacionales e interna-
cionales, publicado 20 articulos in-
dexados y trabajado en 15 pro-
yectos del sector aeroespacial,
entre los que destaca UPMSat-2,
donde ha ejercido como directora
técnica.

ITP Aero resultados 2020

Durante 2020, ITP Aero ha registra-
do unos ingresos de 735 millones
de euros, lo que supone un des-
censo del 25% respecto a 2019.

Al cierre del gjercicio, ITP Aero ob-
tuvo un resultado negativo gene-
rando unas pérdidas después de
impuestos de -13M<€ y un EBIT de
2M<€ como consecuencia de la
contraccion del negocio y a pesar
de las acciones puestas en mar-
cha para superar la crisis ocasio-
nada por Covid-19. Este resultado
incluye efectos excepcionales co-
mo los relacionados con el ajuste
de plantilla y el deterioro de acti-
VoS relacionados con programas
civiles. Sin contar estos efectos ex-
traordinarios, el beneficio recu-
rrente después de impuestos fue
de 25M< (en comparacion a los
95MEde 2019, una reduccion del

- -g'

73%) y el EBIT recurrente fue de
40M< (en comparacion con los
105M€de 2019, una reduccion del
61%). El descenso ha afectado es-
pecialmente al negocio de avia-
cién comercial, que en 2020 repre-
senta el 71% del total, reflejando
un menor volumen de motores en
los programas de aviacion, espe-
cialmente de aviones de doble pa-
sillo, y también, en menor medida,
de pasillo tnico. El negocio de De-
fensa, que incluye los servicios de
mantenimiento de motores, y que
ahora representa el 29% del nego-
Cio total, se ha mantenido estable
en cuanto a los programas de de-
fensa gracias al rendimiento del
motor EJ200 que equipa al Euro-
fighter, mientras que los volime-
nes de servicios de mantenimien-
to han disminuido.

ITP Aero prestara servicios de mantenimiento
motores PW814 y PW815 de Pratt & Whithey

Este nuevo contrato tiene una re-
levancia especial para ITP Aero
puesto que se trata del primer
contrato MRO con programas del
ambito civil. El contrato cubre el
periodo de entrada en servicio del
motor PW800 y se llevara a cabo

en las instalaciones de Ajalvir (Ma-
drid) de la companiia.

Los primeros trabajos han co-
menzado en el primer trimestre
de 2021 con la llegada de los pri-
meros modulos. ITP Aero partici-
pa en el programa PW800 como

ralos
nada

Socio a riesgo y beneficio (RRSP)
desde 2011. En la familia de mo-
tores PW80O0, ITP Aero es respon-
sable del disefio, desarrollo, pro-
duccion, montaje y
mantenimiento (aftermarket) de
los moédulos LPT (low pressure
compressor) y de los Mid Turbine
Frames (MTF).

Los motores de la familia PW800
de Pratt & Whitney Canada se han
desarrollado utilizando tecnologi-
as avanzadas de fabricacion y uso
de materiales sostenibles. Los
motores PW800 equipan los avio-
nes Gulfstream G500, con la ver-
sibn PW814, G600, con motor
PW815 y los aviones Falcon 6X
con el PW812D.

Acituri integra los sistemas PRLy

esta unién esta suponiendo una
importante transformacion cultu-
ral interna, tanto por la conciencia
medioambiental que atesora todo
el equipo, como por la constante
busqueda corporativa de la efi-
cienciay la sostenibilidad de nues-
tro proyecto industrial.

En esta linea, las auditorias tanto
de Seguridad y Salud, como Me-
dioambientales, realizadas de for-
ma conjunta en 2020 por DNV,
arrojan unos resultados muy satis-
factorios por el alto grado de inte-
gracion en ambas areas. Como
consecuencia de ello, en 2021 ya
se ha programado su realizacion
de forma integrada y en 2022 el
proceso de recertificacion sera
unico.

En detalle podemos apuntar que

Medioambiente

las “micro-mejoras” conseguidas a
propuesta de personas de la orga-
nizacion en procesos de segrega-
cion y reduccion de residuos, se
traduce en una clara eficiencia pro-
ductiva. Estos procesos y sus re-
sultados son la evidencia de la filo-
soffa corporativa para con la
mejora continua en la reduccién
de nuestro impacto medioam-
biental, y del camino emprendido
por Aciturri en Salud y Medioam-
biente en la consecucion de obje-
tivos comunes. Implica ademas
que las personas que forman parte
del proyecto Aciturri tienen un alto
grado de compromiso medioam-
biental, que las sinergias son una
realidad interna 'y que éstas repor-
tan notables mejoras en todos los
procesos de valor.
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MUJERES
UE VUELAN ALTO

Especial 8 de marzo

Elena Gutiérrez, primera mujer piloto

de Eurofi

La teniente Elena Gutiérrez se ha converti-
do en la primera piloto de Eurofighter en
Espana. Desde la base aérea de Moron de
la Frontera, en Sevilla, y sede del Ala 11 que
opera con el nuevo caza de combate es-
paniol, la teniente Gutiérrez ha marcado un
nuevo hito en el camino de la diversidad de
género, en este caso dentro del Ejército.
Convirtiéndose en otra #MujerReferente.
La teniente Gutiérrez, como todos sus
companeros pilotos del Ejército del Aire, ha
tenido que recorrer un duro camino hasta
conseguir este logro. El acceso a la Acade-
mia General del Aire, AGA, no es nada facil,
solo los mejores tienen acceso.

Lo primero es aprobar este examen de ac-
ceso. La formacién en la Academia General
del Aire, en San Javier, Murcia, dura tres
anos, recibiendo formacion de vuelo basico
y avanzado.Tras culminar este proceso, los

ter en Espana

alumnos pilotos pueden ir destinados a
aviones de transporte, helicopteros o la
“categoria reina” para la mayoria de alum-
nos de la AGA, aviones de combate.

Esta formacion, de un afio, se realiza en Ta-
lavera la Real, en Badajoz, y hasta la fecha
solo los mejores en la Academia tienen es-
ta opcion, puesto que las vacantes son po-
cas cada afio. Tras el paso por la Escuela de
Cazay Ataque del Ejército del Aire, los pilo-
tos pasan al entrenamiento de conversion
con la unidad de destino, ya sea con los F-
18 0 los Eurofighter, los dos modelos ope-
rativos de aviones de combate en Espana.
Elena Gutiérrez fue destinada al Ala 11, 113
Escuadrén, desde donde ha conseguido
hacer historia, otra piloto de caza y com-
bate espafiola, en este caso la primera de
Eurofighter. Todo un ejemplo a seguir, y un
camino plagado de trabajo y esfuerzo.

Isabel Maestre, vicepresidenta de EVA, Unica mujer
espaiiola en la Intemational Women Day de OACI

Isabel Maestre, vicepresidenta de Ellas
Vuelan Alto y directora de AESA (Agencia
Espafiola de Seguridad Aérea), seré la Unica
representante esparnola en la jornada or-
ganizada por OACI (Organizacion de Avia-
cion Civil Internacional) por motivo del 8 de
marzo, Dia Internacional de la Mujer Traba-
jadora. El evento, que con motivo de la ac-
tual pandemia de COVID-19 sera online y
estara retransmitido desde Montreal, se
desarrollara bajo el titulo «Mujeres vy lide-
razgo: Lograr un futuro igualitario en un
mundo con COVID-19» y tendra como ob-
jetivo analizar el importante trabajo que es-
tan realizando las mujeres de todo el mun-
do para crear un mundo mas igualitario y
paliar las consecuencias de la pandemia
provocada por la COVID-19.

Con este evento, dentro del contexto de la
aviacion, la ONU pretende poner el foco en

nuestra responsabilidad colectivaenlapro-

mocion y participacion de las mujeres en el
sector de la aviacion. especialmente en los
niveles de liderazgo y toma de decisiones, y
para renovar el compromiso hacia la igual-
dad de género en linea con el Objetivo de
Desarrollo Sostenible 5y la Resolucion de
la OACI A39-30. La pandemia del COVID-19
ha perturbado el sector de la aviacion de
una manera sin precedentes, explican des-
de OACI. Después de la pandemia, la sos-
tenibilidad del sector dependera de un ma-
yor progreso hacia la igualdad de géneroy
el empoderamiento de las mujeres, de ahi
la importancia de planificar y priorizar una
recuperacion mas igualitaria y equitativa.

Isabel Maestre participara en una mesa re-
donda con ponentes internacionales en la
que los participantes podran debatir sobre
temas como los efectos regresivos asi co-
mo las oportunidades que la pandemia ha
creado para las mujeres en la industria de
la aviacién y las repercusiones en los es-
fuerzos generales hacia la igualdad de gé-
nero; la superacion de los obstaculos para

i
w
%
b

atraer y retener a las mujeres en la avia-
ciény como se puede minimizar la influen-
cia de la cultura y los esteredtipos, 0 las
barreras preexistentes y las nuevas limita-
ciones y oportunidades con respecto a la
participacion plena y efectiva de las muje-
res en la toma de decisiones.

Ademas, se pondran encima de la mesas
temas como las diferentes experiencias,
perspectivas y habilidades que aportan las
mujeres, fomentando una mayor participa-
cion de las muijeres en los planes de res-
puestay recuperacion y las oportunidades
para repensary dar forma a un sector mas
equilibrado en un futuro postpandémico
mediante la aplicacion de una perspectiva
de género en las medidas de recuperacion
y resiliencia. Por Ultimo, también se hara
mencion a las politicas, leyes y presupues-
tos con perspectiva de género.
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Los estudiantes de la URIC, protagonistas del primer encuentro de #EVAenlasAULAS

Primer encuentro de Ellas Vuelan Alto con
alumnos universitarios dentro de la iniciativa
#EVAenlasAulas, que tiene como objetivo
acercar el mundo profesional a los universi-
tarios y dar a conocer las actividades de la
asociacion entre los mas jovenes.

Esta primera sesion tuvo lugar con los estu-
diantes de Ingenieria de la Universidad Rey
Juan Carlos de Madrid y conto con la partici-
pacién de Teresa Busto, presidenta de Ellas
Vuelan Alto; Estefania Matesanz, secretariay
directora de socios de Ellas Vuelan Alto, y Sil-
via Vela, directora de Red de Redes de Ellas
Vuelan Alto. Durante el encuentro, los estu-
diantes tuvieron la oportunidad de plantear
sus inquietudes sobre su futuro profesional,
asi como conocer de primera mano, como
es trabajar en el sector aeronautico una vez
que se finalizan los estudios.

«No perdais nunca una oportunidad», fue el
mensaje principal que quiso dar Teresa Bus-
to a los estudiantes. Para la presidenta de
Ellas Vuelan Alto, es fundamental que los
alumnos sean conscientes de que las barre-
ras se las pone uno mismo, especialmente
en el caso de las muijeres, por lo que es im-

portante romper con esos limites. Por otro
lado, con respecto a continuar con la forma-
Cién, recomendo la opcién de hacer un mas-
ter, MBA o similar, pero una vez que ya se
ha ganado algo de experiencia.

Por su parte, Estefania Matesanz quiso mo-
tivar a los estudiantes, consciente de que es
una carrera muy dura. «<No hay que decaer,
hay que seguir para adelante y ayudarse de
los companeros», afirmé. Ademas reco-
mendé que aprovecharan el momento para
formarse técnicamente, ahora que son jo-
venesy tienen mas tiempo y energia. Por Ul-
timo, ante las inquietudes de muchos de los
estudiantes sobre si es posible conciliar la
vida personal y la profesional quiso lanzar
un mensaje claro: «las mujeres no solo na-
cen para casarse y tener hijos: no se es me-
Nnos mujer por elegir otras opciones».

En esta misma linea se pronuncio Silvia Vela,
quien tranquilizd a las estudiantes, asegu-
rando que es posible conciliar el trabajo con
la vida persona, sin necesidad de renunciar
anada. Ademas, Silvia Vela hizo hincapié en
el poder de crear redes en las que puedas
compartir tus valores y objetivos. Por otro

lado, destaco la importancia de ser referen-
tes para otros, desde que estas estudiando.
La iniciativa, denominada #EVAenlas Aulas
pretende dar visibilidad a las mujeres

del sector aeroespacial entre los
mas jovenes y fomentar un %
dialogo enriquecedor en- W
tre los estudiantes y las
profesionales de Ellas
Vuelan Alto, con lar-
gas y exitosas ca-
rreras. Asi, esta
previsto que en
cada uno de es-
tos encuentros
participen entre
dosy tres miem-
bros de la Junta
Directiva de Ellas
Vuelan Alto.

Dada la situacion

sanitaria provocada

por la COVID-19, para
garantizar la seguridad y

salud de todos, las sesiones

de #EVAenlasAulas son digitales.

“FVAenlasAulas

8 Marzo, Dia Intemacional de la Mujer: Empleo de
calidad femenino en la industria aeroespacial

Loreto Gutiérrez, primera coronel ingeniera
aeronautica del ejército del aire

VUELAN ALTO

Ellas vuelan alto se suma a la celebracién del dia
internacional de la mujer

Ellas Vuelan Alto quiere celebrar el Dia In-
ternacional de la Mujer con un video en el
que muestra el trabajo que realizan miles
de mujeres en Espafia vinculado con el
transporte aéreo y la industria aerondutica.
Espania es una de las grandes potencias en
transporte aéreo y en industria aeroespa-
cial.

El turismo, el gran vector econémico espa-
fol, ha posibilitado el desarrollo de una in-
dustria del transporte aéreo madura y en
la pole position internacional. Las compa-
fias espanolas del grupo IAG, como Iberia o
Vueling, son un buen ejemplo de este lide-
razgo, y en ellas, las mujeres ocupan im-
portantes puestos de responsabilidad.

En cuanto a la industria aeroespacial, la per-
tenencia de Espana al consorcio Airbus ha
posibilitado el desarrollo de una potente ac-
tividad. De hecho, Espafia es uno de los po-

cos paises en el mundo que esta presente
en toda la cadena de valor de la produccién
de un avion. El video de Ellas Vuelan Alto,
realizado en colaboracion con Vueling,
muestra toda esta cadena de valor, desde
la fabricacién de componentes aeronauti-
cos, pasando por la certificacion de un
avion, papel que en Espafia cumple AESA,
la operacion en una aerolinea, y el poste-
rior mantenimiento al que se deben some-
ter los aviones. Los mensajes que transmi-
ten este grupo de mujeres son de lo méas
potente, y desde Ellas Vuelan Alto quere-
mos que los mismos calen entre las mas
jbvenes, para que contemplen este sector
como una alternativa real de desarrollo pro-
fesional, a la vez que en linea con nuestros
objetivos fundacionales, queremos dar vi-
sibilidad al trabajo femenino del sector ae-
roespacial y el transporte aéreo.

En nuestro objetivo de dar visibilidad a las
muijeres referentes y pioneras dentro del
sector aeroespacial, desde Ellas Vuelan Al-
to presentamos a Loreto Gutiérrez Hurta-
do, primera Coronel del Cuerpo de Inge-
nieros del Ejército del Aire, Diplomada de
Estado Mayor. Loreto es Ingeniera Aero-
nautica por la Universidad Politécnica de
Madrrid, ingreso6 en la Academia General del
Aire en septiembre de 1996. En sus prime-
ros empleos estuvo destinada en el Ala 35,
en la Base Aérea de Getafe, realizando tra-
bajos de ingenieria, control de calidad y ae-
ronavegabilidad de las flotas de CN-235y
C-295.

En este periodo participo en diversos ejer-
cicios y misiones en el exterior. Tras finalizar
el curso de Estado Mayor, en 2011, pas6
destinada al Mando de Apoyo Logistico
(MALOG) desarrollando principalmente tra-
bajos relacionados con el sostenimiento de
flotas de aviones en lo referente a deter-
minacion de necesidades, andlisis y pro-
gramacion de cargas de trabajo de mante-
nimiento. En 2015, pasé destinada a la
Direccién General de Armamento y Mate-
rial (DGAM), a la Subdireccion de Gestion
de Programas, inicialmente en la Jefatura
de Ingenieria y posteriormente en la Jefa-
tura de Sistemas Aéreos de Ala Fija. En es-
te periodo fue Directora Técnica de los Pro-
gramas MRTT y A400M y responsable del
Area Logistica del A400M. Desde 2019 esta
destinada en el Estado Mayor, en la Divi-
sién de Planes, gestionando programas na-
cionales e internacionales, en las fases de

-
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definicion de requisitos, implantaciony en-
trada en servicio. Con el ascenso a Coro-
nel ha pasado destinada al MALOG pero
permaneceré aln unos meses en comi-
sién de servicio en Estado Mayor. Ha reali-
zado numerosos cursos relacionados con
su especialidad y esta en posesion de di-
versas condecoraciones militares. Segun
reconocio en el programa de Fly News,
DiezMéas1, su vocacion empezd en su in-
fancia, ya que su padre también era militar
del Ejército de Aire y ha podido compaginar
su vocacion militar con su vocacion aero-
nautica en paralelo.



10 AIRE MARZO 2021

SENER Aeroespacial participa en el Telescoplo Solar Europeo EST

En este telescopio participan mas
de 30 instituciones de 18 paises
de Europa, bajo la coordinacion
del IAC. El proyecto esta en fase
de disefno preliminar y su ubica-
¢ion, por unanimidad, sera algu-
no de los observatorios de las is-
las Canarias. SENER Aeroespacial
va a llevar a cabo, para el IACy
con la colaboracién de varios sub-
contratistas especializados, el di-

sefio preliminar del conjunto del
espejo primario M1, compuesto
por un espejo monolitico de 4,2
m de didmetro y la celda del mis-
MO coN requisitos criticos de po-
sicionado y refrigeracion del es-
pejo.

El conjunto M1 es uno de los prin-
Cipales subsistemas del telesco-
pio EST, junto con el espejo se-
cundario y la estructura. En

concreto, las principales tareas
gue SENER Aeroespacial va area-
lizar durante el contrato son: el di-
sefo del conjunto M1y de los
equipos auxiliares necesarios pa-
ra su manipulacion, manteni-
miento y operacion; la validacion
del disefio mediante modeliza-
cién y analisis; la verificacion de
los componentes clave del con-
junto M1 mediante prototipos; la
definicion de un plany un calen-
dario de produccion para el con-
junto M1, incluyendo el disefo
detallado, la fabricacion y la inte-
gracion y verificacion del sistema
(AIV); y la definicién de una esti-
macion de los costes de produc-
cion del conjunto M1, incluyendo
el disefio detallado, la fabricacion
y la AlV, con el objetivo de poder
iniciar el diseno de detalle y la
construccion de este subsistema.

Contrato de Thales Alenia Space con la ESA para la
Segunda Generacion de Galileo. 772 millones de euros
para la provision de 6 nuevos satélites

Los primeros satélites de esta se-
gunda generacion seran puestos
en Orbita a finales de 2024. Gra-
cias a sus nuevas capacidades

basadas en tecnologias de van-
guardia (antenas configurables di-
gitalmente, enlaces entre satéli-
tes, sistemas de propulsion

totalmente eléctricos), estos sa-
télites aumentaran la precision
del sistema Galileo, asi como la
robustez frente a interferencias y
jamming y la resiliencia de la se-
nal.

Esto seré clave en la proxima dé-
cada digital y apoyara un mayor
uso en seguridad y defensa. Entre
los objetivos de los satélites de la
Segunda Generacion de Galileo
esta impulsar la competitividad
de la industria de la UE en el do-
minio de las tecnologias al servi-
cio de la soberania de la UE, de
gran importancia estratégica.

Dos plataformas de Thales Alenia Space, inscritas en
el catalogo Rapid IV de la NASA

Thales Alenia Space, la joint ven-
ture entre Thales (67 %) y Leonar-
do (33 %), ha sido seleccionada
por la NASA para figurar en su ca-
talogo Rapid Spacecraft Acquisi-
tion IV (Rapid V), en la categoria
“On-Ramp”, una seleccién de la
que podran beneficiarse tanto
Thales Alenia Space en Francia
como Thales Alenia Space en Ita-
lia. Las plataformas satelitales ele-
gidas por la NASA son ELiTe-
BUSTM y PRIMA, las cuales se
fabricaran respectivamente en
los centros industriales de Thales
Alenia Space en Cannesy Roma.
Rapid IV es un contrato marco de

adjudicacion muiltiple, entrega in-
definida y cantidad indefinida, por
el cual el gobierno federal esta-
dounidense puede efectuar va-
rios encargos de satélites y servi-

cios asociados a precios fijos. Es-
tos contratos de multiples agen-
cias pueden dar apoyo también a
otros centros de la NASAy a otras
agencias federales.

AIRBUS, Los satélites Pléiades Neo llegan
a Kourou para su lanzamiento

Los dos primeros satélites genera-
dores de imagen Pléiades Neo,
construidos por Airbus, han llega-
do al aeropuerto de Cayena, en la
Guayana Francesa, y estan ahora
en camino hacia el Centro Espacial
Europeo de Kourou.

El primero de la nueva generacion
de satélites de muy alta resolu-
cion, Pléiades Neo 3, cuyo lanza-
miento esta previsto en el mes de
abril de 2021 en un lanzador Vega,
se unira a la flota actual de satéli-
tes Opticos y de radar de Airbus,
con mayor resolucion, revisita y
cobertura. Le seguira de cerca su
gemelo, Pléiades Neo 4, también

WA\

previsto para ser lanzado en un co-
hete Vega unas semanas mas tar-
de. Pléiades Neo, financiado, fabri-
cado y operado integramente por
Airbus, proporcionara a clientes
institucionales y comerciales infor-
macion de alto nivel durante la
proxima década. Cada satélite
aportara medio millon de km? al
dia con una resolucion nativa de
30 cm. Las imagenes seran facil-
mente accesibles en la plataforma
digital OneAtlas de Airbus, lo que
permitira a los clientes tener acce-
S0 inmediato tanto a los datos re-
cién adquiridos como a los de ar-
chivo, asi como a los andlisis.

AIRBUS MAGBOOM conectado
con exito a JUICE

JUICE, Ia mision JUp|ter IQ/ moons
Explorer de la Agencia Espacial Eu-
ropea (ESA), ha superado con éxito
su Ultimo hito: los ingenieros espa-
ciales del centro de integracion de
satélites de Airbus en Friedrichs-
hafen (Alemania) han conectado el
brazo del magnetometro (MAG-
BOOM) a la nave espacial.

EI MAGBOOM lleva cinco sensores
de instrumentos magnéticamente
sensibles para mantenerlos lejos
de cualquier perturbacion de la na-
ve espacial principal. Los sensores
son parte de los instrumentos
cientificos magnetometer)-MAG y
Radio and Plasma Wave Investiga-
tion (RPWI). J-MAG es un paquete

AN — i‘-
de magnetometro para estudiar la
magnetosfera jovianay su interac-
cion con las tres lunas heladas, Eu-
ropa, Ganimedes y Calisto, particu-
larmente con el campo magnético
intrinseco de Ganimedes. El instru-
mento RPWI investigara las emi-
siones de radio y los entornos de
plasma de JUpiter y sus lunas hela-
das. El MAGBOOM esta hecho de
materiales no magnéticos, como
fibra de carbono, varias aleaciones
de titanio y aluminio y bronce, y
pesa 44 kilogramos (incluyendo los
sensores). El brazo debe soportar
temperaturas de -210° a +250°
Celsius. Una vez desplegado su
longitud total es de 10,6 metros
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AERTEC retoma su

resencia intemacional en ferias

y presenta en Abu Dhabi sus soluciones UAS TARSIS

Esta edicion ha sido muy espe-
cial al convertirse en el primer
gran evento del sector de la de-
fensa que se ha celebrado de
manera presencial desde que la
pandemia por coronavirus parali-
zara todo tipo de ferias especiali-
zadas. AERTEC no ha faltado a
esta cita, siendo IDEX la primera
feria de defensa con la que reto-

ma su presencia internacional
fuera de nuestras fronteras. La
compaiiia tecnolédgica espafiola
ha sido uno de los 900 exposito-
res de los 59 paises participantes
en la muestra, que ha registrado
un destacado nimero de visitas,
en torno a 62.000 (segun datos
de la organizacion). AERTEC ha
contado con un espacio propio

desde el que ha expuesto sus so-
luciones UAS de ala fija TARSIS
para Defensa, con mas de 5m. de
envergadura y 75 Kg. de MTOW,
con micromisiles aire-tierra A-
Fox de guiado laser integrados, y
con la capacidad de designacion
laser. Todo desarrollado con tec-
nologia propia, disefiado y cons-
truido para ofrecer caracteristi-
cas muy importantes en cuanto
acarga (til y autonomia: hasta 12
kg, y hasta 12 horas, respectiva-
mente, asi como hasta 160 Km.
de radio de comunicaciones.Kg.
de MTOW, con micromisiles aire-
tierra A-Fox de guiado laser inte-
grados, y con la capacidad de de-
signacion laser. Todo desarrollado
con tecnologia propia, disefiado
y construido para ofrecer carac-
teristicas importantes en cuanto
acarga Util y autonomia: hasta 12
kg, y hasta 12 horas, respectiva-
mente, asi como hasta 160 Km.
de radio de comunicaciones.

ANDALUCIA AEROSPACE, jlnauguracion de nuestro
encuentro de #NetworkingAeroespacial!

El pasado miércoles 10 de marzo
se inaugurod el evento #Networ-
kingAeroespacial organizado por
Andalucia Aerospace junto a los
clusteres regionales: Madrid Ae-
rospace Cluster , AERA-Cluster
Aeroespacial de Aragbn,Hegan-
Basque Aerospace Cluster y en
colaboracion con la Asociacion
Espanola de Empresas Tecnoldgi-
cas de Defensa, Seguridad, Aero-
nautica y Espacio (TEDAE). El
evento fue gratuito y exclusivo
para los socios de los clusteres
organizadores y TEDAE. Los obje-
tivos son tanto trasladar una vi-
sion global del sector aeroespa-
cial en Espana y perspectivas de
futuro, como establecer una red
de networking a través de con-
tactos B2B virtuales entre las em-
presas en el ambito nacional,
donde se pudieron explorar si-
nergias y colaboraciones. Méas de
90 empresas registradas y mas
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de 120 reuniones agendadas,
que estan en progreso continuo.
De cara a aumentar las posibili-
dades de networking entre em-

presas del sector aeroespacial
espanol, se amplio el periodo de
encuentros B2B hasta el 31 de
marzo 2021.

Cooperation (EDC) da la bienvenida al Cluster Aeroespacial
de Andalucia como nuevo miembro

La EDC es una cooperacion de or-
ganizaciones europeas de drones
fundada en junio de 2019 por ini-
ciativa de CURPAS e.V.y UAS Den-
mark. Los miembros de la EDC tie-
nen como objetivo contribuir a la
innovacion en el campo de las tec-
nologias de drones y su uso en to-

da Europa. Ademas, la EDC pre-
tende establecerse como una voz
comun para fortalecer a sus
miembros a nivel europeo. La red
ha participado en programas de fi-
nanciacion europeos, actos y con-
ferencias. Andalucia Aerospace
es el octavo miembro de la EDC.

Andalucia Aerospace se incorpora a la
Agrupacion Empresarial Innovadora (AEI)

00

jAndalucia Aerospace se incorpora a
la Agrupacién Empresarial Innovadora
(AEI)

El pasado 25 de febrero de 2021
el cluster Andalucia Aerospace re-
cibi6 la resolucion favorable para
formar parte de las Agrupaciones
Empresariales Innovadoras. Este
ingreso por parte del Ministerio de
Industria en el Registro de la AEI
nos da un impulso mas en un ano
dificil para el sector aeroespacial.
Entre otras ventajas, ello nos per-
mitira presentarnos a convocato-
rias de ayudas especificas para
entidades registradas como AEl'y
con posibilidades de proyectos de
colaboracion con nuestras em-
presas asociadas. Segln el Minis-
terio de Industria, Comercio y Tu-
rismo, el apoyo a la creacion y

fortalecimiento de clusters es una
de las estrategias europeas mas
importantes actualmente. Seguin
el Gobierno de Espania, los clus-
ters promueven la competitividad
de las pequenas y medianas em-
presas y la innovacion. Andalucia
Aerospace trabaja codo a codo
€on sus empresas socios de la re-
gién para que estas tengan acce-
S0 a proyectos a nivel regional, na-
cional e internacional que ayuden
al crecimiento del tejido aeroes-
pacial andaluz. El cluster esta fo-
mentando relaciones de negocio
con otros clusters para conseguir
incrementar la colaboracion entre
las empresas que lo componen.

Extenda impulsa al sector aeronautico de
Andalucia en Aerospace & Defense Supplier
Summit 2021, la cumbre de proveedores
mas |mportante de EE.UU.

Extenda ha organizado la partici-
pacién agrupada de la industria
aeronautica de Andalucia en la
quinta edicién de la feria Aerospa-
ce & Defense Supplier Summit
2021, la cumbre de proveedores
aeroespaciales y de defensa mas
importante de Estados Unidos,
que fue celebrada en formato di-
gital durante los dias 15y 17 de
marzo. Asi, este sector, que es es-
tratégico en nuestra comunidad,
ha expuesto su oferta de calidad y
competitividad entre destacados
importadores del pais norteame-

ricano, que en la actualidad se po-
siciona como lider mundial y refe-
rente aeronautico y espacial. Este
foro empresarial ha permitido a
las firmas de la comunidad, a tra-
vés de las reuniones b2b impulsa-
das desde la plataforma, estable-
cer nuevos contactos con
empresas norte-americanas del
sector, asi como muchas otras
han podido consolidar las relacio-
nes esta-blecidas en el pasado y
gue son beneficiosas para la con-
tinuacion de sus intercambios co-
merciales.
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INDRA, Los socios de SESAR validan con éxito
una solucion para delegar servicios de
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El proyecto SESAR 2020 PJ.10-W2
PROSA estéa gestionado por DFS, el
proveedor aleman de servicios de

navegacion aérea. DFS validé por
primera vez el concepto en el sub-
proyecto (denominado Solucion

trafico aéreo

93), junto con los proveedores de
servicios de navegacion aérea
(ANSP) del Reino Unido (NATS) y
Polonia (PANSA), asi como con los
proveedores de tecnologia Fre-
quentis e Indra. Ademas, ENAV, el
ANSP italiano, evaluo el impacto
en el puesto de trabajo de los con-
troladores en relacion con su ren-
dimiento, asi como las cuestiones
de seguridad.

En una simulacion en tiempo real,
los controladores aéreos de tres
localizaciones europeas diferentes
controlaron el trafico de dos sec-
tores del espacio aéreo superior
del sur de Alemania, asi como del
espacio aéreo de ZUrich.

AENA realiza una prueba piloto de verificacion de ayudas
de aproximacion en el Aeropuerto de Burgos

Aena ha llevado a cabo una prue-
ba piloto en el Aeropuerto de Bur-
gos con la finalidad de realizar tra-

bajos vinculados al
mantenimiento preventivo con
drones. El ejercicio, que se enmar-
ca en la estrategia "Aeropuerto
Aena 4.0", ha servido para com-
probar las funcionalidades que
ofrecen estas aeronaves no tripu-
ladas 0 UAS (Unmanned Aerial
Systems) en un ambito esencial
para las operaciones aeroportua-
rias. Esta iniciativa de Aena, junto
a la operadora DroneXservices y

GMV Aerospace and Defence, se
ha puesto en marcha con el obje-
tivo comun de estudiar in situy en
el dia a dia del aeropuerto, la viabi-
lidad técnicay las ventajas opera-
tivas de utilizar aplicaciones de
drones, para cubrir necesidades
de verificacion de luces de los sis-
temas visuales PAPI y ALS.

El PAPI (Indicador de Trayectoria
de Aproximacion de Precision o
Precision Approach Path Indicator)
es un sistema de luces ubicado en
los laterales de la pista, que ofrece
una indicacion visual de la posi-

cion de un avion respecto a la tra-
yectoria de aproximacion, de for-

ma que el piloto pueda adquirir y
mantener el dngulo de aproxima-
cion correcto con respecto a la
pista.

Por otro lado, el ALS (Sistema de
Luces de Aproximacion o Appro-
ach Lighting System) consiste en
una fila de luces situadas en la
prolongacion del eje de la pista,
gue en determinadas condiciones
de visibilidad o de noche, permi-
ten al piloto reconocer la direccion
de la misma.

Aena obtiene reconocimiento internacional
por su compromiso contra el cambio climatico

Aena, en su empefio por alcanzar
los compromisos adquiridos en
materia de descarbonizacion y
proteccién del entorno, ha conse-
guido, por segunda vez consecuti-
va, la maxima calificacion otorga-
da por Carbon Disclosure Project

(CDP) en materia de cambio clima-
tico, en cuya evaluacion se ha va-
lorado su estrategia contra el cam-
bio climatico y las acciones
llevadas a cabo en esta materia.
Durante estos meses, Aena ha ac-
tualizado los objetivos de su Estra-

tegia contra el Cambio Climatico
que seran incluidos en el Plan de
Accion Climatica de la companiia,
siendo la primera empresa espa-
fiola y una de las primeras del
mundo en introducir su aproba-
cién en la junta de accionistas.

FUERA DE PISTA S}

ENAIRE pone de relieve en el Dia Intemacional de
la Mujer la gran aportacion de las pioneras de la
navegacion aérea en Espana
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En este evento, ENAIRE presentd
un nuevo proyecto que, enmarca-
do en las actividades de la red
‘ENAIRE ENfemenino’, resaltara la
gran aportacion de las pioneras de
la navegacion aérea en ENAIRE y
en Espana. En la presentacion del
mismo participaciparon la jefa de
Instruccion y controladora aérea
del Centro de Control de ENAIRE
en Barcelona, Mercedes Varona, y
la jefa del Departamento de Fac-
tores Humanos, Gualupe Cortés
Obrero.

Dia internacional
la masjer

Precisamente, 2021 es el afio ele-
gido por la Organizacion de Nacio-
nes Unidas para concienciar sobre
la importancia del liderazgo feme-
nino'y la denominada “Generacion
Igualdad”, a fin de actuar para con-
seguir un futuro igualitario, y el Mi-
nisterio de Transportes, Movilidad
y Agenda Urbana (Mitma) pone el
foco en aquellas mujeres que
abrieron camino en diferentes
ocupaciones, bajo el lema “Ellas
nos cambiaron el rumbo”.

Airbus lanza aplicacion complementaria "Tripset"
para facilitar el viaje de pasajeros

pe———

Airbus ha lanzado una aplicacion
complementaria llamada "Trip-
set". La aplicacién proporciona in-
formacion de vuelos y de viajes,
al mismo tiempo que busca res-
taurar la confianza de los pasaje-
ros en su viaje de principio a fin
cuando viajen en avion durante la
pandemia por la COVID-19. Tripset
permite que los pasajeros estén

informados sobre las condiciones
de viaje mas recientes y relevan-
tes, las restricciones y los requisi-
tos de salud vigentes, sin tener
que consultar una variedad de
fuentes. La continua evolucién de
las restricciones para viajar alre-
dedor del mundo pueden compli-
car los itinerarios de los viajeros.
Por ello, basada en su premiada

arquitectura y experiencia de su
aplicacion llamada iflyA380, Air-
bus presenta una aplicacion de
acompafamiento de viaje con la
finalidad de proveer a los pasaje-
ros informacion sobre sus viajes
en tiempo real y al mismo tiempo
proporcionar y garantizar un viaje
seguro de principio a fin. Con dos
interfaces, que permiten a los pa-
sajeros conocer tanto los vuelos
disponibles como los destinos a
los que pueden volar, Tripset es in-
dependiente del aeropuerto, la
aeronave Yy la aerolinea. Una vez
que se ha comprado un billete, la
aplicacion también proporciona a
los pasajeros informacion sobre
qué esperar en sus destinos de
saliday llegada.
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Thales e Inetum ofrecen una gestion de fronteras mas inteligente
en los aeropuertos de Valencia y Bilbao

OThales o

P2y AT
Thales, lider en seguridad digital, e
Inetum, lider europeo en solucio-
nes y servicios digitales, dotan a los
aeropuertos de Valencia y Bilbao
con mas de 45 accesos inteligen-

S
tes para control de fronteras (ABC
System) a través del reconoci-
miento facial y la verificacidn auto-
matica de documentos.
Thales es responsable de facilitar

el software biométrico y las puer-
tas inteligentes, mientras que la
consultora tecnologica Inetum re-
aliza la implementacion del siste-
ma de verificacién manual y el sis-
tema de monitorizacion en tiempo
real. Ambas companiias se encar-
gan de forma conjunta de la inte-
gracion e instalacion en los aero-
puertos espanoles. Estos nuevos
accesos inteligentes, se encuen-
tran en funcionamiento desde el
pasado mes de julio en los Aero-
puertos de Valencia y de Bilbao, en
los que los viajeros ya han podido
comprobar mayor agilidad.

El sisterma es clave para los policias
de fronteras de la Policia Nacional
ya que les facilita la operacion.

Thales ha sido seleccionada para preparar a Francia para el nuevo
sistema de entrada / salida del espacio Schengen

el —

De acuerdo con la directiva apro-
bada por la Unién Europea, los pa-
ises que forman parte del espacio
Schengen desplegaran kioscos de
preinscripcion o equipos similares
para permitir que los visitantes no
Schengen registren su identidad
de forma rapida y segura, inclui-
dos sus datos biométricos (bio-

-

metria facial y de huellas dactila-
res).

Con este fin, el "Kiosco fronterizo
de Thales Gemalto" sera un termi-
nal de autoservicio, intuitivo e in-
teractivo para guiar a los viajeros a
través de cada etapa del registro y
verificacion de identidad.

Estos kioscos, disefiados y fabri-

MADE Iy EE‘,—

"

cados en Europa, incorporaran di-
versas tecnologias biométricas y
de verificacion de documentos.
Ofreceran un registro rapido para
los viajeros, una verificacion de
identidad de alta precision, la pro-
teccién de la gestion de datos y
una fluidez operativa avanzada en
los pasos fronterizos.

El Colegio Oficial de Pilotos solicita a las autoridades sanitarias y
aeronauticas la vacunacion prioritaria de los pilotos frente
a la CoVID-19, como recomienda la Organizacion de
Aviacion Civil Intemacional (OACI)

El COPAC ha solicitado a lo largo
de este afio en reiteradas ocasio-
nes tanto a Sanidad como al MIT-
MA, a través de la Agencia Estatal
de Seguridad Aérea (AESA), la Di-
reccion General de Aviacién Civil
(DGAC)y el Comité Espanol de Fa-
cilitacion del Transporte Aéreo,
gue los pilotos sean considerados
grupo prioritario de vacunacion.
Entre las razones que justifican es-
ta peticion estan factores como la

continua movilidad entre paises y
dentro del mismo pais, la imposi-
bilidad de implementar mecanis-
mos preventivos en el entorno de
trabajo como la distancia social
por las condiciones fisicas de la
cabina de vuelo y de las propias
aeronaves o el hecho de que la
profesion de piloto en muchos ca-
s0s tiene un caracter esencial pa-
ra los ciudadanos, como los vue-
los de carga, de repatriacion o los

servicios publicos por via aérea.
A pesar de ello, por el momento
los pilotos no estan contemplados
en ninguno de los grupos de vacu-
nacion prioritarios y las autorida-
des sanitarias y aeronauticas no
han respondido a las peticiones
del COPAC.

Ahora el maximo organismo de
aviacion en el mundo apela alos
Estados a vacunar a las tripulacio-
nes cuanto antes.
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Iberia recibe de los Reyes la acreditacion como
Embajadora Honoraria de la Marca Espana

Acreditacion Embajadores

Honorarios
Marca Espania

2021

Turismo
y Gastronomia

Los Reyes de Espafia han entrega-
do a Iberia la acreditacion como
Embajadora Honoraria de laMarca
Espafia, una iniciativa del Foro de
Marcas Renombradas Espariolas
(FMRE) que tiene como objetivo
reconocer publicamente a las per-
sonas, empresas o instituciones
gue mas han contribuido al forta-
lecimiento de la imagen de Espana
en el exterior. Durante los dos pro-
Ximos anos, Iberia tendra el honor
del ser la “Embajadora Honoraria
de la Marca Espafia” en la catego-
ria de “Turismoy gastronomia”, un
reconocimiento que se concede

&

Iberia

en colaboracién con el Ministerio
de Asuntos Exteriores, Unidn Eu-
ropea y de Cooperacion. Durante
la entrega de este reconocimiento
a Iberia, Su Majestad el Rey Don
Felipe VI ha destacado que Iberia
es laempresa espanola emblema-
tica distinguida en el ambito del tu-
rismo. Aerolinea de bandera de Es-
pafa, conecta nuestro pais en
vuelos directos con mas de 140
destinos en el mundo Desde la fu-
sién con British Airways, el nuevo
holding IAG se ha convertido en el
6° grupo de aerolineas del mundo
y el 3°de Europa.

40 afos de la llegada a Iberia del primer Airbus

El 18 de marzo de 1981 aterrizaba
en Madrid un Airbus A300 de Ibe-
ria pilotado por el comandante Jo-
aquin Reixa. Este avion, bautizado
con el nombre de “Dofana”, era
el primer avién del fabricante eu-
ropeo que Iberia recibia en su flo-
ta 'y con él se inicid una historia
que hoy cumple 40 afos. Los Air-
bus A300 cubrieron principal-
mente las rutas con las Islas Ca-
narias por su gran capacidad para
pasajeros y también de carga. A
los Airbus A300, le siguieron los
aviones de la familia Airbus A320
para los vuelos de corto y medio
radio en los anos noventay, en la
misma década, los Airbus A340

de los modelos A340/300 y
A340/600 que empezaron a in-
corporarse a la flota de Iberia en
1996.La llegada de los Airbus
A330 en 2013 coincidié con la
gran transformacion de Iberia:
nuevas cabinas Business y Turista
y una nueva forma de operacion
de las rutas de largo radio con
aviones bimotores que supuso un
gran salto en eficiencia. Con los
Airbus A350 y A320neo, Iberia da
otra zancada tecnolégica con
aviones de Ultima generacion,
mas silenciosos y respetuosos
con el medio ambiente que, ade-
mas, ofrecen mayor comodidad a
los clientes.
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